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Processo n° 710/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025

INEXIGIBILIDADE
Art. 74 inciso IV e artigo Art. 78, inciso | da Lei n°® 14.133/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI, inscrita no CNPJ sob o nimero 27.467.844/0001-01, através de sua
Presidente, SABRINA BUBACH ASTORI, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, que faréa realizar
INEXIGIBILIDADE com CHAMAMENTO PUBLICO para CREDENCIAMENTO de tradutor e intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), Portugués/Libras - Libras/Portugués, com nivel médio ou superior, mediante prestacao
de servigos continuos por pessoa fisica ou juridica, mediante requisicao, pelo regime de execugéo indireta, empreitada
por prego unitario, conforme descrito neste edital e seus anexos, em conformidade com a Lei n® 14.133, de 2021, e
demais legislagdes aplicaveis.

A Comissdo de Contratacdo nomeada através da Portaria N° 9.463/2025 processard o credenciamento dos
interessados.

1. DO OBJETO

1.1. CREDENCIAMENTO de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Portugués/Libras -
Libras/Portugués, com nivel médio ou superior, mediante prestacdo de servicos continuos por pessoa fisica ou
juridica, mediante requisigao.

1.1.1 VALOR HORA TRABALHADA

a) O(A) Intérprete receberd o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) por hora efetivamente trabalhada, j4 incluso,
no valor do servico, o direto de uso de imagem/voz.

b) A presente contratacdo ndo gera vinculo empregaticio e ndo reserva direito a beneficios, tais como vale-transporte,
vale-alimentacao, FGTS, 13° salario e adicional de férias, ficando essas e demais despesas adicionais para a eficiente
prestacdo do servigo por conta do(a) contratado(a).

1.1.2 PERIODO DE CREDENCIAMENTO

12 (doze) meses a partir da data de Publicacdo do Edital do PNCP — Portal Nacional de Contratacdes Publicas.
1.1.3 QUANTIDADE DE INTERPRETE POR EVENTO

02 (dois)

1.1.4 ESTIMATIVA DE HORAS MENSAIS TRABALHADAS POR INTERPTRETE

50 (cinquenta)

1.2 Das disposicoes iniciais do objeto:

1.2.1 Esse credenciamento adota a seguinte hipotese de contratacao:

| — Paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de contrata¢des
simultdneas em condi¢des padronizadas. Justificativa: a contratagdo paralela e ndo excludente é uma abordagem
estratégica que busca otimizar o processo de contratacao, reduzir riscos e atender de forma mais eficaz as demandas
diversificadas da Administracdo Publica.

Evita a dependéncia de um Unico fornecedor para todas as demandas, reduzindo os riscos relacionados a possiveis
falhas, atrasos ou indisponibilidade por parte do contratado. A diversificacdo de fornecedores pode contribuir para a
resiliéncia do processo de contratacdo. Visto que, quando as condi¢des contratuais sdo padronizadas, a
Administracdo pode aproveitar a simplificacdo e a uniformidade nos processos de selecao e gestdo contratual. Isso
pode resultar em economia de tempo e recursos.
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1.2.1.1 Esse credenciamento caracteriza-se pelo fato de a administracdo dispor-se a contratar todos os que tiverem
interesse e que satisfacam as condi¢des aqui estabelecidas, ndo havendo, portanto, competicdo excludente entre os
interessados.

1.2.1.2. O credenciamento consiste em contrato pelo qual a administracdo publica confere a um particular, pessoa
fisica ou juridica, a prerrogativa de exercer certas atividades materiais ou técnicas, em carater instrumental ou de
colaboragdo com o poder publico, a titulo oneroso.

Dessa forma, para fins deste edital: TERMO DE CREDENCIAMENTO = CONTRATO;

CREDENCIANTE (CONTRATANTE) é quem concede a autorizagdo ou credenciamento;
CREDENCIADO (CONTRATADO) é quem recebe essa autorizagdo para realizar determinadas agoes.
2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar do Edital de Credenciamento:

2.1.1 Pessoas fisicas (maiores de 18 anos, capazes) ou juridicas interessadas do ramo de atividade pertinente ao objeto
da contratagdo que atenderem a todas as exigéncias constantes deste EDITAL DE CREDENCIAMENTO e seus Anexos.

2.2. Nao poderao participar do Credenciamento:
2.2.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital de Credenciamento e seu(s) anexo(s);

2.2.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo
versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.2.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,

acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.2.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe func¢éo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

2.2.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.2.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condig¢bes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista;

2.2.8. agente publico do 6rgédo ou entidade licitante;
2.2.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.2.10. OrganizacSes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo;

2.2.11. Néo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do contrato agente publico do
orgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme
§ 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

2.3. O impedimento de que trata o item 2.2.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
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pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sang¢do a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

2.4. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os
itens 2.2.2 e 2.2.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da
licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgao ou entidade.

2.5. O disposto nos itens 2.2.2 e 2.2.3 ndo impede a licitagdo ou a contratacdo de servico que inclua como encargo
do contratado a elaboragdo do projeto béasico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

2.6. Em licitagdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada iniddénea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.7. A vedagdo de que trata o item 2.2.8 estende-se a terceiro que auxilie a condug¢do da contratacdo na qualidade
de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionéario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO / DAS INSCRIGCOES

3.1 A Camara possibilitard aos interessados, através do site oficial da Camara Municipal de Guarapari/ES
https://www.cmg.es.gov.br/transparencia/licitacao?ano=&fkmodalidade=7&fksituacao=&search=&vencedor = ,
download gratuito do edital do certame, ou através de solicitacdo ao e-mail compras@cmg.es.gov.br

Todos os documentos referentes ao credenciamento, que constam do item 3.1.1 (para Pessoa Fisica) ou do 3.1.2 (para
Pessoa Juridica) deverdo ser apresentados, em uma Unica via, em envelope opaco e lacrado, com os seguintes dizeres:

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI/ES
COMISSAO DE CONTRATAGAO
CREDENCIAMENTO N° 001/2025
ENVELOPE 01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

(mencionar o nome da Pessoa Fisica ou nome da Empresa)

O Envelope contendo os documentos de Credenciamento devera ser protocolizado no protocolo geral da Camara,
situado no Prédio da Camara Municipal de Guarapari, a Rua Getulio Vargas, 299, Centro, Guarapari/ES das 09 horas
as 17 horas a partir do dia 24 de marco de 2025, acompanhado dos seguintes documentos:

3.1.1. PESSOA FiSICA:

a) Copia da cédula de Identidade;

b) Copia do CPF;

c) Certificado de reservista (para homens);

d) Comprovante de endereco atualizado (que ndo tenha data de emissdo a mais de 90 dias);

Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do inscrito. Ndo havendo, devera ser
apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA, (conforme modelo do Anexo IV.)

e) Comprovante de situacdo cadastral, do CPF, junto a Receita Federal (CPF);
f) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;

g) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;
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h) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

i) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certidao
negativa de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943."

j) Copia da inscricao do PIS ou PASEP ou NIT;

k) Termo de autorizacdo de uso de voz e imagem (modelo do Anexo V);

l) Solicitacdo de credenciamento (modelo do Anexo VI);

m) Declaragdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIll, do artigo 7°, da C.F. (Modelo do Anexo VII);

n) Declaracdo assegurando a inexisténcia de impedimento legal por parte da proponente para licitar ou contratar
com a Administracdo (modelo do Anexo VIII);

3.1.1.1 QUALIFICAGAO TECNICA:
O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com os documentos de habilitagdo:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL: prova de aptiddo de desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas semelhantes com o objeto do presente Credenciamento, por meio de
apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica expedido, necessariamente em nome do(a)
licitante, por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, levando em consideragdo ambos os itens de definicdo
de parcelas de maior relevancia e valor significativo;

b) CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL: O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com
os documentos de habilitacdo a indicagdo formal de um profissional de nivel médio ou superior, responsavel técnico.
Para cumprimento dessa exigéncia devera comprovar:

I. Possuir curso superior reconhecido pelo MEC em Libras; ou

Il. Possuir curso de educacdo profissional em Libras reconhecido pelo sistema gue o credenciou; ou

[[l. Possuir curso de extensdo universitaria em Libras; ou

V. Possuir curso de formacdo continuada em Libras promovido por instituicio de ensino superior e instituicdes

credenciadas por Secretarias de Educacdo, aqui incluidos cursos latu sensu, strictu sensu, bem como de qualificacdo
profissional; ou
V. Possuir formacdo de tradutor e intérprete de Libras Lingua Portuguesa realizada por organizacdes da sociedade

civil representativa da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por instituices de ensino superior
e instituicdes credenciadas por Secretarias de Educacdo; ou

V1. Possuir exame nacional de proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo de Libras — Lingua Portuguesa realizado por

banca examinadora de amplo conhecimento dessa funcdo, constituida por docentes surdos, linguistas e tradutores e
intérpretes de Libras de instituicdes de educacdo superior.

3.1.1.1.1 Os documentos necessarios a habilitacdo poderao ser apresentados em original, por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério competente, atestado por servidor da Administracdo, ou publicagdo em 6rgao da
imprensa oficial. As provas de regularidades poderao se Certiddes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com
efeitos de Negativas.

3.1.2. PESSOA JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades, bem
como ata de eleicdo e posse da atual diretoria ou Certificado do MEl — CCMEI (Certificado de Condicdo do
Microempreendedor Individual), se for o caso;
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b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
c) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;
d) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo
negativa de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.";

h) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da empresa expedida pelo distribuido da sede da pessoa juridica, ou
de execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica; OU a empresa interessada, submetida a processo de
recuperacao judicial, deverd comprovar sua capacidade econémico-financeira para assumir o contrato e, neste
aspecto, apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique encontrar-se apta, econdmica
e financeiramente, para participar de procedimento licitatorio, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021.

i) Cépia do CPF do representante legal;

j) Copia da cédula de identidade civil do representante legal;

k) Termo de autorizacdo de uso de voz e imagem (modelo do Anexo V);

) Solicitagdo de credenciamento (modelo do Anexo VI);

m) Declaracdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIll, do artigo 7°, da C.F. (Modelo do Anexo VII);

n) Declaracdo assegurando a inexisténcia de impedimento legal por parte da proponente para licitar ou contratar
com a Administracdo (modelo do Anexo VIII);

o) Declaracdo de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social (modelo Anexo IX);

3.1.2.1 QUALIFICAGAO TECNICA:
O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com os documentos de habilitagdo:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL: prova de aptiddo de desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas semelhantes com o objeto do presente Credenciamento, por meio de
apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica expedido, necessariamente em nome do(a)
licitante, por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, levando em consideracdo ambos os itens de definicdo
de parcelas de maior relevancia e valor significativo;

b) CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL: O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com
os documentos de habilitacdo a indicagdo formal de um profissional de nivel médio ou superior, responsavel técnico.
Para cumprimento dessa exigéncia devera comprovar:

. Possuir curso superior reconhecido pelo MEC em Libras; ou

[l. Possuir curso de educagao profissional em Libras reconhecido pelo sistema que o credenciou; ou
[ll. Possuir curso de extensdo universitaria em Libras; ou

IV. Possuir curso de formacdo continuada em Libras promovido por instituicdo de ensino

superior e instituicdes credenciadas por Secretarias de Educacao, aqui incluidos cursos latu sensu, strictu sensu, bem
como de qualificacao profissional; ou
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V. Possuir formacdo de tradutor e intérprete de Libras Lingua Portuguesa realizada por organiza¢des da sociedade
civil representativa da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por institui¢des de ensino superior
e institui¢des credenciadas por Secretarias de Educacao; ou

VI. Possuir exame nacional de proficiéncia em Traducdo e Interpretacdo de Libras — Lingua Portuguesa realizado por
banca examinadora de amplo conhecimento dessa fung¢ao, constituida por docentes surdos, linguistas e tradutores e
intérpretes de Libras de instituicdes de educacao superior.

3.1.2.2 Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de
copia autenticada por cartério competente, atestado por servidor da Administracdo, ou publicagdo em 6rgao da
imprensa oficial. As provas de regularidades poderao se Certiddes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com
efeitos de Negativas.

4. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

4.1. A vigéncia do credenciamento para este Edital sera de 12 (doze) meses, contados da data de publicacdo no PNCP
— Portal Nacional de Contratacdes Publicas.

4.2. Ainscricdo implica na aceitagdo plena desde Edital de Credenciamento.

4.3 Durante a vigéncia do Edital de Credenciamento este permanecerd permanentemente aberto a qualquer
interessado que atenda aos requisitos necessarios.

44 O contrato (Termo de Credenciamento) ndo estd condicionado a duracdo do credenciamento. Conforme
estipulado pelo Art. 107 da Lei 14.133/2021, os contratos referentes a servicos continuos podem ser prorrogados de
maneira sucessiva, respeitando o limite maximo de vigéncia de dez anos. Essa prorrogacdo esta sujeita a avaliacdo
da autoridade competente, que devera atestar a manutencdo da vantagem para a Administracdo em termos de
condicdes e precos. Durante esse processo, é permitida a negociacdo com o contratado, sendo também viavel a
extincdo contratual sem 6nus para ambas as partes, conforme acordado.

5. DO CREDENCIAMENTO
5.1. Estarao credenciados todos os interessados que cumprirem as condi¢des de habilitacdo estipuladas neste Edital.
6. DOS SERVICOS E DA FORMA DE CONVOCAGCAO

6.1 A contratacdo de um tradutor e intérprete de LIBRAS pela Camara Municipal de Guarapari é essencial para
fortalecer o compromisso com a inclusdo, promovendo uma sociedade mais justa e igualitaria. O tradutor e intérprete
de LIBRAS pode ser empregado em uma variedade de servigos, incluindo, mas néo se limitando a:

v SessBes ordinarias;
Sessdes extraordinarias;
Audiéncias Publicas;
Sessoes solenes com entregas de titulos;

SessOes solenes sem entregas de titulos;

N X X X

Eventos e Cerimdnias Oficiais;
v SessOes de Comissbes Especiais;
6.2 Assim como ha uma variedade de servicos, os horarios e locais também sdo variados. Os servicos serdo prestados,

preferencialmente, dentro do municipio de Guarapari, na Sede ou Prédio Anexo da Camara Municipal.

6.3 Cabera Unica e exclusivamente a Diretoria Geral da Camara Municipal de Guarapari ou ao Diretor de Comunicagao
e Publicidade Institucional observar e solicitar os servicos aos tradutores credenciados.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O objeto é de regime de execucdo indireta, empreitada por pre¢o unitario (valor da hora trabalhada).
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7.2 Os quantitativos estimados para a contratacdo sdo resultantes do levantamento de necessidade de contrataco,
com detalhamentos a seguir descritos: 50 horas mensais,

O profissional serad responsavel pelas sessdes ordinarias, extraordinarias, sessdes de audiéncias publicas, sessdes
solenes de entrega de titulos e honrarias; sessGes solenes sem entrega de titulos e honrarias; Comissdes
Parlamentares de Inquéritos; e outros eventos que por ventura venham ser disponibilizados pela Administracdo.

7.3 Os dias e horarios sao estabelecidos pela Administracdo, e podem, ser no horario noturno, e finais de semana.
7.4 Os servigos serao prestados, predominantemente, no municipio de Guarapari/ES.

7.5 A execugao provisoria ou definitiva ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e seguranca
do objeto, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do CONTRATO, independente de lavratura de termo ou nao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

l. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

ll. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

[ll. As comunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

IV. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

V. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente o érgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢bes
aplicaveis, dentre outros.

VI. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor/fiscal de contratos.

VII. O gestor/fiscal de contratos acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢bes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

VIII. O gestor/fiscal de contratos anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucgdo do contrato, com a descricdo do que for necessério para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

IX. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o gestor/fiscal de contratos emitira notificacdes para a correcdo
da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

X. O gestor/fiscal de contratos informara a Diretoria Geral, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

XI. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o gestor/fiscal de
contratos comunicara o fato imediatamente a Diretoria Geral.

Xll. O gestor/fiscal de contratos comunicard a Diretoria Geral, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

XllI. O gestor/fiscal de contratos verificara a manutencdo das condi¢oes de habilitagdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.
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XIV. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o gestor/fiscal de contratos atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao Diretor Geral para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
sua competéncia.

XV. O gestor/fiscal de contratos coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem
de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas
a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

XVI. O gestor/fiscal de contratos acompanhara a manutencao das condicdes de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

XVII. O gestor/fiscal de contratos acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

XVIII. O gestor/fiscal de contratos emitird documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, caso
ocorram, ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execugdo
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

XIX. O gestor/fiscal de contratos tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XX. O gestor/fiscal de contratos podera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos
gue tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administracdo.

XXI. A execucdo de que trata o objeto serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado para este fim,
denominado em ato préprio ou por qualquer outro servidor que vier a substitui-lo, permitida a contratacao de
terceiros para assisti-la e subsidia-la de informacdes pertinentes a esta atribuicdo. Serdo anotadas em formularios
préprios todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento mencionado, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

XXIl. A CONTRATADA devera elaborar o relatério das atividades realizadas mensalmente, e encaminhar para
verificacdo e assinatura do servidor responsavel, seja da imprensa ou diretoria geral. A nota fiscal devera ser
encaminhada com o respectivo relatério, devidamente assinado.

XXII. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel do CONTRATO, junto com a Nota Fiscal para fins de
pagamento, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei, com prazo de validade em vigor;

b) Prova de regularidade com débitos relativos aos Tributos Federais e a divida ativa da Unido;

c) Prova de regularidade para com o FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servico (Lei n° 9.012, de 30/03/95),
através da apresentacdo do Certificado de Regularidade de Situagcdo do FGTS(CRF), emitido pela Caixa Econémica
Federal, ou do documento denominado “Situa¢do de Regularidade do Empregador”, com prazo de validade em vigor;

d) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentacdo da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
ou da CPDT - Certidado Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade de Débitos da Fazenda Municipal (CND) do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;
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f) As provas de regularidades poderdo ser Certidées Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com efeitos de
Negativas.

9. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO

9.1 - A prestacdo de servico sera remunerada de acordo com a carga horéria efetivamente executada a cada més,
com base no valor definido neste instrumento de credenciamento, de acordo a realizacdo das atividades legislativas.

9.2 - Seré pago a somatodria das horas efetivamente trabalhadas no més.

9.2.1 Para inicio da contagem de tempo sera considerada 60 (sessenta) minutos antes do inicio previsto da atividade
legislativa (sessdo, audiéncia publica ou outros), para o devido estudo e conhecimento da pauta do dia, bem
como o posicionamento de cimeras e demais ajustes técnicos para a perfeita execuciao dos servicos.

9.2.2 O disposto no item 9.2.1 acima esta condicionado a efetiva presenca do contratado e convocacdo prévia pelo
contratante, conforme a complexidade do evento.

9.2.3 - Para finalizacdo da contagem do tempo sera considerada a hora do término da atividade legislativa registrada
em ata.

9.3 - No caso de o gquantitativo total de horas no més resultar em um fracionamento, sera considerando uma hora
inteira caso a fracdo ultrapasse 30 minutos.

LIQUIDACAO

9.4. Recebida a Nota Fiscal, RPA, ou documento de cobranca equivalente, juntamente com o relatério de servigos
realizados, correra o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por
igual periodo.

9.4.1. O pagamento referente a execucdo do objeto deste CONTRATO sera efetuado nas seguintes condicdes: em
parcela Unica em até 10 (dez) dias Uteis a partir da liquidagdo, mediante apresentagdo da competente nota fiscal, em
consonancia com o que foi efetivamente realizado.

9.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobrancga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

¢) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

9.6. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada aé que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo ap6s a comprovacgao da regularizagdo

da situacdo, sem Onus ao contratante;

9.7. A nota fiscal, RPA, ou instrumento de cobranca equivalente deverad ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal.

9.8. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.9. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto
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a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

9.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.11. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

PRAZO DE PAGAMENTO

9.12. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidagdo da despesa.

9.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice de corregédo
monetéria IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IBGE.

FORMA DE PAGAMENTO

9.14. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado ou mediante boleto bancario.

9.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo aplicavel, especialmente, caso
de trate de pessoa fisica.

9.15.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realiza¢do do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

9.15.2 A cobranca mencionada ocorrera por meio de fornecimento de Nota Fiscal, para pessoa juridica, e Recibo de
Profissional Autdbnomo (RPA), para pessoa fisica.

9.16. O contratado ndo sofrerd a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por regime
especial. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto em Lei Complementar.

9.17. Nao sera admitida a antecipacdo de pagamento.
10. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selegdo, critério de julgamento e critério de distribuicdo dos servicos:

10.1. O fornecedor seré selecionado por meio de credenciamento. Poderao participar do processo de credenciamento
as pessoas fisicas e/ou juridicas legalmente constituidas que satisfacam as condig¢des de habilitacdo fixadas no Edital
e seus anexos, durante a vigéncia do Edital.

10.2. Todos os licitantes que atenderem as condigées de habilitacao estabelecidas no Edital serdo considerados
credenciados.

10.3. A prestacao dos servicos seqguira o critério de rodizio semanal, sempre em conformidade com o principio
da proporcionalidade, de maneira clara e objetiva. A alocacao dos servicos ficara a cargo da Diretoria Geral
ou do Diretor de Comunicacdo. A administracao publica realizard o rodizio em ordem cronoldgica de
credenciamento.

10.4 Se o profissional credenciado, ao ser convocado para a prestacao dos servi¢os, encontrar-se impossibilitado de
cumprir a agenda designada, devera comunicar por escrito, utilizando o e-mail diretoria@cmg.es.gov.br, no periodo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da convocagao. A auséncia de manifestacdo dentro desse prazo concede
a Camara Municipal de Guarapari a autorizagdo para convocar o proximo profissional credenciado.

11. HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
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11.1. O presente credenciamento tem carater precario sendo que, a qualquer momento, o Credenciado ou o
Credenciante podem solicitar o descredenciamento, caso ndo haja mais interesse em manté-lo.

11.2. O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicitd-lo mediante aviso
escrito, a unidade gestora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

11.3. O Credenciante pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se:

a) Apds haver confirmado recebimento de mensagens/requisicdo/ordem de servico solicitando a execu¢do de um
servico, o credenciado deixar de executa-lo;

b) O Credenciado se recusar, por 2 (duas) vezes, a receber a notificacdo para realizar um servico de Libras de forma
injustificada;

¢) A recusa no recebimento da ordem de servigo pelo credenciado, em que pese justificada, faz com o que o mesmo
sé receba nova ordem de servico apds esgotada a lista de credenciados.

11.4 O ndo-cumprimento das disposicdes mencionadas neste Termo podera acarretar o descredenciamento do
Credenciado, garantido o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des legais cabiveis.

11.5 Fica facultada a defesa prévia do Credenciado, a ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados
da notificagdo do descredenciamento;

11.6 Uma vez iniciado o procedimento de descredenciamento pela Administragdo, a execu¢do do servico sera
repassada ao préximo Credenciado da “fila”, ainda que esteja em andamento o processo de descredenciamento,
inclusive na fase de contraditorio.

12. DO RECURSO

12.1. O deferimento ou indeferimento do credenciamento podera ser objeto de recurso, encaminhado a comisséo
julgadora do credenciamento, e, apés, juizo de reconsideracgdo, ao Presidente da Camara Municipal de Guarapari.

12.2. O recurso, sob pena de inadmissibilidade, devera ser apresentado no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da
decisdo contestada.

12.3 Somente serdo analisados os recursos protocolados no setor de Protocolo da Camara Municipal de Guarapari,
dentro do prazo informado no item 12.2 deste Edital

12.3. Para a contagem do prazo estipulado no item anterior, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento.

12.4. O prazo considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, se o vencimento coincidir com feriado, dia
nao Util na reparticdo competente, ou se o expediente se encerrar mais cedo do que o habitual.

13. DA HOMOLOGACAO

13.1. Os deferimentos de credenciamento passardo por processo de homologacdo, o qual serd realizado pela
Presidente da Camara Municipal de Guarapari.

14. DA RESCISAO

14.1. O TERMO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137 a 139, da Lei
Federal n° 14.133/2021, sem prejuizo as san¢Oes aplicaveis, na forma desta legislacdo.

15. DOTACAO ORCAMENTARIA
15.1. As despesas desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotacdes orgamentarias:
Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica. Despesa 21;

Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Despesa 27.
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16. DAS SANCOES APLICAVEIS

16.1. Com fundamento nos artigos 162 e 163 da Lei n. 14.133/21, o Credenciado ficara sujeito, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pela Administracao, de execucdo parcial ou de inexecucdo da obrigagdo, sem prejuizo
das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) multa de:

i) 0,3% (trés décimos por cento) por minuto de atraso, calculada sobre o valor total do dia, constante da Ordem
de Servico, até o limite de 15% (quinze por cento) e, até o limite de 50 minutos;

i) 10% (dez por cento) sobre o valor do dia, no caso de atraso na execuc¢do do objeto por periodo superior ao
previsto na alinea “b.1";

i) até 15% (quinze por cento) sobre o valor do dia em caso de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida,
conforme a gravidade da inexecucdo;

iv) 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado, no caso de inexecucédo total da obrigagdo assumida;
) impedimento de licitar e contratar com a Camara Municipal de Guarapari pelo prazo de até 06 (seis) meses;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica, pelo periodo de 03 (trés) a 04
(quatro) anos.

16.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, serd descontado de pagamentos
eventualmente devidos pelo Credenciado ou cobrado judicialmente;

wnoun

16.3. As sancOes previstas nas alineas “a”, “c” e "d" poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, com a pena de
multa.

17. SUBCONTRATAGAO E PARTICIPAGAO DE CONSORCIOS
17.1. Néo sera admitida a subcontratacao referente ao objeto do credenciamento;

17.2. N&o sera admitida a participacdo de interessados que estejam reunidos em consércios, qualquer que seja sua
constituicdo, uma vez que o objeto da contratacdo ndo apresenta a complexidade requerida para a formacao de
consércios para viabilizar a total execucdo do contrato.

18. OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

18.1 O Credenciado deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital e no termo de credenciamento e anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da perfeita execucdo do objeto;

18.1.1 cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos e condi¢des dispostos neste documento e em seus
anexos;

18.1.2 responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da realizacdo do objeto contratual, bem
como pelos eventuais riscos que ela envolva, até o efetivo recebimento pelo Credenciante;

18.1.3 comunicar ao Credenciante, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas para a realizacdo de suas
obrigacdes ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagcdo dos servigos;

18.1.4 comunicar ao Credenciante, contemporaneamente ao fato e no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovagao;

18.1.5 manter, durante toda a prestacdo de servico, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

18.1.6 apresentar Recibo de Profissional Autbnomo - RPA, para o pagamento dos servigos prestados, em consonancia
com o valor contratado;
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18.1.7 ndo atuar em causa em que tenha algum motivo de impedimento ou suspeicdo;
18.1.8 executar diretamente os servicos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratacao;

18.1.9 manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e endereco eletronico, durante toda a
vigéncia do acordo administrativo.

18.1.10 adotar medidas de seguranca adequadas, no ambito das atividades sob seu controle, para a manutencdo do
sigilo relativo ao conteddo do objeto; e

18.1.11 cumprir com pontualidade as atividades e ndo se ausentar injustificadamente antes de seu término, nem
deixar de atender as emergéncias.

18.1.12 A vestimenta do intérprete de libras deve ser formal, profissional, discreta e adequada ao contexto. Deve

também garantir visibilidade das mé&os e do rosto.

CARACTERISTICAS DA VESTIMENTA

e Deve ser adequada ao ambiente, confortavel e sem estampas, babados ou acessérios;

e Deve ser cores neutras, como branco, cinza, preto ou azul marinho;

e Deve ter contraste com a cor da pele do intérprete.

19. OBRIGAGCOES DO CREDENCIANTE

19.1. Sdo obrigacdes do Credenciante:

19.1.1. cumprir e fazer cumprir o disposto neste documento e em seus Anexos.

19.1.2. habilitar o candidato apto ao credenciamento;

19.1.3. emitir, por meio dos fiscais, Ordem de Servico ao Credenciado;

19.1.4. colocar a disposicdo do Credenciado todas as informacdes necessarias a execucdo dos servicos de traducao;

19.1.5. comunicar ao Credenciado, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas na execugdo
do servico, para que seja reparado ou corrigido;

19.1.6. fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Credenciado, através de servidor especialmente designado;

19.1.7. efetuar o pagamento ao Credenciado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos neste documento e em seus anexos; e

19.1.8. prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Credenciado.
19.2. A Administracdo nado respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Conveniado com terceiros, ainda

que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Credenciado.

20. DO LOCAL DETERMINADO

O profissional credenciado que fard o servico de interpretacdo de Libras deverad se apresentar, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos, ao local determinado, a fim de verificar as condicOes e caracteristicas do local, do
publico, dos palestrantes e das atividades a serem realizadas.

21. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

21.1 Justifica-se essa contratacdo através de um chamamento publico para o credenciamento de um tradutor e
intérprete de libras porque reflete o comprometimento da Camara Municipal de Guarapari com a promocao de uma
sociedade mais inclusiva, participativa e respeitosa com a diversidade. Ainda, essa contratagdo se fundamenta em
diversos principios legais e éticos, visando assegurar o pleno acesso e participacdo de pessoas surdas no ambiente
legislativo.

A sequir, sdo apresentadas justificativas abrangentes para esse processo:
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a) Inclusao Social e Direitos Humanos:

O chamamento publico para a contratagdo de um tradutor e intérprete de LIBRAS esta alinhado com os principios de
inclusdo social, igualdade e ndo discriminagdo, assegurando o pleno exercicio dos direitos fundamentais das pessoas
surdas, conforme preconizado pela Constituicdo Federal e normativas internacionais de direitos humanos.

b) Acessibilidade e Participagao Democratica:

Garantir a presenca de um profissional qualificado para a traducao e interpretagdo em LIBRAS durante as atividades
da Camara Municipal possibilita a participacao efetiva da comunidade surda nas discussdes e decisdes politicas locais,
fortalecendo a democracia participativa.

c) Legislacao Brasileira de Inclusido (Lei n® 13.146/2015):

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) estabelece a
obrigatoriedade de garantir o acesso a comunicacdo e a informacdo as pessoas surdas, incluindo a disponibilidade
de intérpretes de LIBRAS em ambientes publicos, como é o caso da Camara Municipal.

d) Responsabilidade Social e Cidadania:

A contratacdo de um profissional para realizar a tradugdo e interpretacdo em LIBRAS é uma expressdo de
responsabilidade social por parte da Camara Municipal, demonstrando compromisso com a incluséo e o respeito a
diversidade, contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria.

e) Garantia de Compreensao Eficaz:

Assegurar a presenca de um tradutor e intérprete de LIBRAS contribui para que as informacdes e debates realizados
na Camara sejam compreendidos de forma eficaz por todos os cidaddos, independentemente de suas habilidades
linguisticas ou auditivas.

f) Fomento a Diversidade Cultural:

O reconhecimento e a valoriza¢do da Lingua Brasileira de Sinais como expressdo cultural e linguistica da comunidade
surda sdo aspectos importantes na promocao da diversidade cultural, enriquecendo o ambiente legislativo com
diferentes perspectivas e formas de expressao.

g) Criacdo de Ambiente Inclusivo:

A presenca de um profissional capacitado em LIBRAS contribui para a criacdo de um ambiente inclusivo na Camara
Municipal, promovendo o respeito a diversidade e a quebra de barreiras que possam dificultar a participacao efetiva
de cidaddos surdos.

22. DO VALOR ESTIPULADO DA HORA / DO REAJUSTE/ DATA-BASE / PERIODICIDADE DO REAJUSTAMENTO
22.1 Do valor estipulado da hora: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

22.2 Os pregos inicialmente CONTRATADOS séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
publicacdo no PNCP — Portal Nacional de Contrata¢des Publicas, sendo esse o termo inicial para o reajuste.

22.3 Apos o interregno de um ano, o prego inicial sera reajustado, mediante a aplicagdo, pelo CONTRATANTE, do
indice IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou qualquer outro oficial que vier a substitui-lo, com
base no indice acumulado dos ultimos 12 meses divulgados no més do vencimento, mediante termo de
apostilamento ou termo aditivo de contrato.

22.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de doze meses contados da data de assinatura do contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133/2021. Caso necessario, o contrato celebrado decorrente deste credenciamento podera
ser renovado e prorrogado sucessivamente, até o limite de10 (dez) anos.

24. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Credenciada com terceiros, ainda
que vinculados a execucdo do presente Termo, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Credenciada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

23.2. Todas as referéncias de tempo no Edital de Credenciamento observardo o horario de Brasilia - DF.
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23.3. Os Credenciados assumem todos os custos de preparacdo para o credenciamento e a Administracdo ndo ser3,
em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatério.

23.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital de Credenciamento e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

23.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do Credenciado, desde
que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.6. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

23.7. O Edital e seus anexos estardo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) e no
site da Camara Municipal de Guarapari.

23.8. O Credenciante deve estar ciente de que, para participar do processo de licitacdo ou ser contratado, apenas os
documentos e informacdes que contenham dados pessoais e da pessoa juridica exigidos por forca da Lei serdo
solicitados. Os dados obtidos serdo incorporados ao processo administrativo e utilizados na elaboracao de contratos,
empenhos, pagamentos e todas as atividades necessarias para garantir a perfeita execucdo e pagamento do objeto.
E importante ressaltar que os contratos celebrados pela Camara Municipal de Guarapari sdo integralmente divulgados
no Portal de Transparéncia, assim como todos os demais atos relacionados ao processo, que também sdo publicados
nos sites oficiais e na imprensa oficial.

25. INTEGRAM ESTE EDITAL, PARA TODOS OS FINS E EFEITOS, OS SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO | - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
ANEXO II - MAPA DE RISCO
ANEXO IIl - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO IV - DECLARACAO DE RESIDENCIA (PESSOA FiSICA)
ANEXO V - TERMO DE CESSAO DE USO DE VOZ E IMAGEM
ANEXO VI - SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
ANEXO VII - DECLARACAO DE QUE CUMPRE O DISPOSTO NO INC. XXXIll, DO ARTIGO 7°, DA C.F.
ANEXO VIII - DECLARACAO DE IMPEDIMENTO LEGAL
ANEXO IX - DECLARACAO DE ATENDIMENTO RESERVA DE CARGOS
ANEXO X - MINUTA DE CONTRATO
TATIANA DOS gy taman pos saros
SANTOS T et
OLIVEIRA:1278818 ashhm
TATIANA DOS SANTOS OLIVEIRA
Chefe de Divisdo de Compras, Contratos e Convénios

Guarapari, 06 de margo de 2025
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ANEXO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos para
CREDENCIAMENTO DE TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS),
PORTUGUES/LIBRAS - LIBRAS/PORTUGUES, COM NIVEL MEDIO OU SUPERIOR, MEDIANTE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS POR PESSOA FiSICA OU JURIDICA, MEDIANTE REQUISICAO.

O objetivo principal do presente estudo técnico preliminar é examinar detalhadamente a necessidade de eventual
aquisicdo e identificar no mercado a melhor solugao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios
gue regem a administracdo publica.

AREA REQUISITANTE / FUNDAMENTO LEGAL

Area requisitante: Diretoria Geral.

Fundamentacao Legal: Art. 74, Inciso IV da Lei 14.133/2021 e Art. 78, Inciso | do mesmo diploma legal.
1. DESCRICAO DA NECESSIDADE Art. 18, § 1°, |

No ambito da administracdo. publica municipal, a Camara Municipal de Guarapari é a voz do cidaddo”. E aqui que o
poder de decidir, que cabe a cada um, pode se realizar de fato: na elaboracdo das leis, na fiscalizacdo do poder
executivo e no didlogo aberto entre representado e representante. Diante disso, fundamentado nos principios de
inclusdo social, igualdade e ndo discriminacdo, assegurando o pleno exercicio dos direitos das pessoas surdas surge
a necessidade de contratacdo de prestacdo de servicos de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS),
Portugués/Libras - Libras/Portugués. A contratagdo de um tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS)
pela Camara Municipal sugere uma preocupacdo com a inclusdo e acessibilidade de pessoas surdas ou com
deficiéncia auditiva no contexto legislativo.

2. DEMONSTRAGCAO DA PREVISAO DA CONTRATAGCAO NO PCA Art. 18, § 1°, II

A Camara Municipal de Guarapari encontra-se em fase de elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual, por meio de
regulamento, conforme prevé o art. 12, inciso VII, da Lei n°® 14.133/2021, ndo tendo ocorrido a sua publicagdo até o
presente momento.

3. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO Art. 18, § 1°, Il

O A contratacdo por credenciamento de profissionais, seja pessoa fisica ou juridica, possui diversos requisitos e ra-
z0es, o que depende das necessidades especificas e caracteristicas dessa organizacdo. No contexto da contratacdo
de tradutores e intérpretes de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais) pela Camara Municipal, esses requisitos se razdes
incluem:

Demanda Variavel: A demanda por servicos de tradugdo e interpretacdo em LIBRAS pode variar ao longo do tempo,
sendo dificil prever a quantidade exata de profissionais necessarios em um periodo especifico. O credenciamento
permite a flexibilidade de contar com diferentes profissionais conforme a necessidade.

Especializagdao Técnica: A traducdo e interpretacdo de LIBRAS requer habilidades especificas e conhecimento pro-
fundo da lingua de sinais e do contexto legislativo. Ao credenciar profissionais especializados, a Camara Municipal
assegura a contratacdo de individuos com competéncias técnicas adequadas.

Agilidade nas Contratacoes: O credenciamento simplifica o processo de contratagdo, permitindo que a Camara
Municipal tenha acesso imediato a uma lista de profissionais ja qualificados e disponiveis quando necessario. Isso
agiliza a resposta as demandas de traducao e interpretacao.

Diversidade de Habilidades: O credenciamento possibilita a contratacdo de profissionais com diversas habilidades
e experiéncias, atendendo a diferentes demandas, como interpretacdo em reunides, traducdo de documentos e ou-
tros servicos especificos.

Atendimento a Situacoes Emergenciais: Em situacdes emergenciais ou imprevistas, como a necessidade de inter-
pretacdo em uma sessao legislativa de Ultima hora, a existéncia de profissionais credenciados facilita a contratagao.

Promocao da Concorréncia Justa: O processo de credenciamento promove a concorréncia justa entre os profissi-
onais interessados, garantindo a igualdade de oportunidades e possibilitando a escolha dos melhores candidatos
com base em critérios objetivos.
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4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS Art. 18, § 1°, IV

LOTE UNICO

QUANTIDADE DE HORAS

ITEM DESCRICAO UNIDADE |\ ENSAIS ESTIMADAS

Tradutor e intérprete da lingua brasileira de sinais (libras),
portugués/libras - libras/portugués, com nivel médio ou
superior, mediante prestacdo de servigos continuos por
pessoa fisica ou juridica, mediante requisicao.

01 Hora 50

Os quantitativos estimados para a contratacao sdo resultantes do levantamento junto a Secretaria Legislativa. O pro-
fissional sera responsavel pelas sessées ordinarias, extraordinarias, sessées de audiéncias publicas, sesses so-
lenes de entrega de titulos e honrarias; sessoes solenes sem entrega de titulos e honrarias e outros eventos que
por ventura venham ser disponibilizados pela Administracao.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO (ANALISE DAS ALTERNATIVAS POSSIVEIS) Art. 18, § 1°, V

Apos levantamento foi verificado que ha vasta oferta no mercado de Intérprete Libras, com diversos profissionais e
locais, regionais.

A partir do levantamento de mercado local, considerando o alto impacto logistico no fornecimento do item, foram
identificados fornecedores com potencial para atendimento da demanda com a capacidade técnica de executar a os
servicos pretendidos dentro das especificacdes e prazos definidos no Termo de Referéncia.

Concluimos, portanto, que o credenciamento de tradutor e intérprete da lingua brasileira de sinais (libras),
portugués/libras - libras/portugués, com nivel médio ou superior, mediante prestacdo de servicos continuos por
pessoa fisica ou juridica, mediante requisicdo é a melhor solu¢éo para atendimento da demanda.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO Art. 18, § 1°, VI

No ambito da administracdo Publica, diversos 6rgdos fazem contratacdo de servicos de ornamentacdo para
atendimento de suas demandas. Considerando a referida contratacdo, para definicdo dos valores estimados, foi
adotada a estratégia de pesquisa de prego observando o disposto na Lei 14.133/2021 onde estabelece, no § 1° do
Art. 23, que "No processo licitatorio para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, conforme
regulamento, o valor estimado seré definido com base no melhor preco aferido por meio da utilizacdo dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada ou nao:

e composicdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para
consulta de pregos ou no banco de pregos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP);

e contratacOes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um)
ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o
indice de atualizagdo de precos correspondente

e utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente
aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde
que contenham a data e hora de acesso;

e pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotacdo, desde que
seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nao tenham sido obtidos os orcamentos
com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do edital;

e pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

Desta forma, optou-se pela composicdo de custos unitarios de acordo com contrata¢des similares feitas pela
Administracao Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos.
O valor estimado para contratacdo em um periodo de 12 (doze) meses é de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO Art. 18, § 1°, VII
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A escolha da solugdo de contratacdo de servicos de traducdo e interpretacdo em LIBRAS baseia-se na necessidade
de atender as demandas especificas do contexto legislativo, garantindo ao mesmo tempo eficiéncia econémica,
transparéncia e conformidade legal. Essa abordagem visa promover a inclusdo e acessibilidade na Camara Municipal
de Guarapari, contribuindo para uma participacdo democratica e igualitaria. A solugdo proposta envolve a contrata-
¢do de servicos de tradugdo e interpretacdo em Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) pela Camara Municipal de Gua-
rapari. Esses servicos serdo prestados por profissionais capacitados, tanto pessoas fisicas quanto juridicas, mediante
requisicdo e de forma continua. A contratagdo abrangera a traducéo e interpretacdo nos dois sentidos: Portugués/LI-
BRAS e LIBRAS/Portugués, com nivel médio ou superior de proficiéncia.

Justificativa Técnica:

Qualificagdo Especifica: A escolha dessa solugédo baseia-se na necessidade de contar com profissionais qualificados e
especializados em traducao e interpretacdo em LIBRAS. A contratagdo de tradutores e intérpretes com nivel médio
ou superior de proficiéncia assegura a compreensdo adequada e a comunicagao efetiva nas atividades legislativas.

Adequacao ao Contexto Legislativo: A natureza técnica e especifica das discussdes legislativas exige profissionais
familiarizados com o vocabulario juridico. A solucdo proposta visa garantir que os servicos contratados estejam ali-
nhados com as peculiaridades do ambiente legislativo, assegurando a precisao e fidelidade na traducao.

Flexibilidade de Atendimento: A opcado por contratar servicos de forma continua e mediante requisicdo proporci-
ona flexibilidade para atender as demandas variaveis da Camara Municipal. Isso permite uma adaptagao eficiente as
necessidades especificas de traducdo e interpretacdo em diferentes contextos, como sessdes legislativas, audiéncias
publicas e reunides.

Inclusao de Pessoas com Deficiéncia Auditiva: A solucdo visa promover a inclusdo plena de pessoas surdas ou com
deficiéncia auditiva nas atividades legislativas. Ao disponibilizar servicos de traducdo e interpretacdo em LIBRAS, a
Camara Municipal demonstra seu compromisso com a acessibilidade e a participacéo igualitaria de todos os cida-
daos.

Justificativa Economica:

Levantamento de Mercado e Referéncia de Precos: A escolha dessa solucao leva em consideracdo um levanta-
mento de mercado, incluindo a analise de uma planilha orgamentaria. Os valores estabelecidos na planilha servem
como referéncia méxima aceitavel, garantindo que os precos praticados na contratagdo sejam competitivos e alinha-
dos com as praticas de mercado.

Eficiéncia na Alocacao de Recursos: Ao optar por servigos continuos por meio de requisi¢do, a Camara Municipal
busca uma eficiente alocacdo de recursos publicos. Essa abordagem permite que os servicos sejam acionados con-
forme a demanda real, evitando gastos desnecessarios e promovendo a otimizacdo do orcamento destinado a aces-
sibilidade.

Custo-Beneficio Equilibrado: A contratagdo de profissionais com nivel médio ou superior de proficiéncia em LIBRAS
assegura um equilibrio entre custo e beneficio. A busca por qualidade na traducdo e interpretacdo, aliada a uma
abordagem econdmica consciente, contribui para uma relagdo custo-beneficio favoravel a Camara Municipal.

Transparéncia e Conformidade Legal: A utilizacdo de uma planilha orcamentaria e a referéncia de pregos maximos
contribuem para a transparéncia no processo de contratacdo, assegurando a conformidade legal e o cumprimento
das politicas de compras publicas.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO Art. 18, § 1°, VIII

Entende-se que os servigos, objeto da contratacdo, devem ser contratados por itens independentes. A contratacao
se dara por prego unitario maximo estabelecido.

9. BENEFICIOS A SEREM ALCANGADOS COM A CONTRATAGAO Art. 18, § 1°, IX

A contratacdo de tradutores e intérpretes da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) pela Camara Municipal de Guarapari,
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mediante presta¢do de servicos continuos por pessoa fisica ou juridica, visa atingir diversos resultados pretendidos
em termos de efetividade. Esses resultados estdo relacionados a promogao da acessibilidade, incluséo e eficacia na
comunicagdo para pessoas surdas ou com deficiéncia auditiva. Alguns dos resultados esperados incluem:

Acessibilidade nas Sessoes Legislativas: Garantir que as sessOes legislativas sejam acessiveis a todas as pessoas,
independentemente da deficiéncia auditiva, permitindo que participem ativamente das discussdes e tomadas de
deciséo.

Participacdo Inclusiva em Audiéncias Publicas: Assegurar que as audiéncias publicas sejam compreensiveis e
acessiveis a pessoas surdas, permitindo sua participagao efetiva e o exercicio pleno de seus direitos democraticos.

Compreensao Plena da Documentacao Oficial: Disponibilizar a documentacao oficial da Camara Municipal em LIBRAS,
garantindo que pessoas surdas tenham acesso completo as informacdes relacionadas a projetos de lei, regulamentos
e outras questdes legislativas.

Comunicacao Efetiva em Reunides e Atendimentos: Facilitar a comunicacdo entre representantes da Camara
Municipal e cidadaos surdos em reunides, atendimentos e situa¢des cotidianas, promovendo uma interagdo eficaz e
inclusiva.

Cumprimento da Legislacdo de Acessibilidade: Atender as normativas legais que determinam a promogao da
acessibilidade e inclusdo, como a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°® 13.146/2015),
demonstrando o compromisso da Camara com a igualdade de oportunidades.

Atendimento a Demandas Especificas: Capacidade de atender demandas especificas de tradugdo e interpretacao
em LIBRAS de forma continua e flexivel, adaptando-se as necessidades variaveis da comunidade surda local.

Construcao de Ambiente Inclusivo: Contribuir para a construcdgo de um ambiente legislativo inclusivo, onde a
presenca de profissionais de LIBRAS seja parte integrante da rotina, promovendo uma cultura de respeito a
diversidade.

Feedback Positivo da Comunidade: Obter feedback positivo da comunidade surda em relagédo a efetividade dos
servicos prestados, indicando que as a¢des da Camara Municipal estdo verdadeiramente contribuindo para a inclusdo
e acessibilidade.

Desenvolvimento Profissional Continuo: Incentivar o desenvolvimento continuo dos profissionais de LIBRAS,
garantindo que estejam atualizados com as melhores praticas e técnicas de traducgdo e interpretacdo, melhorando
assim a qualidade dos servicos prestados. Ao atingir esses resultados, a Camara Municipal de Guarapari estara
promovendo uma participacdo mais inclusiva e efetiva da comunidade surda, cumprindo com seu compromisso de
representar e servir a todos os cidaddos de maneira equitativa.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRAGAO Art. 18, § 1°, X
Proporcionar um ambiente ergondmico e salubre nos locais onde serdo realizados os servigos.
11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES Art. 18, § 1°, XI

Ndo se faz necesséria a realizacdo de contratacSes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratagdo seja atingido.

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS Art. 18, § 1°, XII

Em exame da natureza dos itens que ora se pretende adquirir nessa contratacdo, ndo se verifica impactos ambientais
dignos de nota, sendo necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade
ambiental abordados na legislacdo vigente.

13. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGAO DA CONTRATAGAO PARA O ATENDIMENTO
DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA Art. 18, § 1°, XIlI
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Primeiramente, cumpre justificar que o Camara Municipal de Guarapari ndo dispde de saldos dos contratos anteriores
para a aquisicdo dos materiais pretendidos. Além disso, é possivel permitir a aquisicdo de produtos com qualidade
e preco, considerando ainda os pontos listados a seguir:

e Considerando que o objeto deste Estudo Técnico Preliminar (ETP) trata-se de bens de natureza comum, com
padrdes de desempenho e qualidade que podem ser definidos objetivamente, através de especificagdes usuais
do mercado que serdo fornecidos de forma Unica.

e Existe orcamento disponivel para a aquisicdo pretendida no exercicio corrente na dotacdo orcamentaria, além da
perspectiva de provimento de recursos para o exercicio;

e No mercado existe varias empresas aptas para cumprir a solugao proposta e essa solucdo mostra-se viavel,

e As estimativas preliminares dos precos dos itens a serem adquiridos, foi realizada e estd documentada adequa-
damente nesse Estudo;

Diante do exposto, verifica-se que a aquisi¢do dos itens que constam neste estudo, nas condi¢des e quantidades
descritas, sdo importantes para proporcionar aos participantes e colaborares, hospitalidade, qualidade e profissiona-
lismo em suas sessOes solenes. Visto isso, constatamos a viabilidade da contratacao nos moldes aqui estabelecidos.

Guarapari/ES, 27 de fevereiro de 2025.

TATIANA DOS SANTOS OLIVEIRA
Chefe de Divisdo de Compras, Contratos e Convénios
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ANEXO II - MAPA DE RISCO

DADOS DO PROCESSO LICITATORIO

Resumo do Chamamento Publico. O objeto do Chamamento Publico é o CREDENCIAMENTO de

Objeto: tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Portugués/Libras -
Libras/Portugués, com nivel médio ou superior, mediante prestacdo de servigos continuos
por pessoa fisica ou juridica, mediante requisicao.

N° do Processo: 710/2025 N° da Inexigibilidade:

Fase de Analise:

Planejamento da Contratacdo e Sele¢do do Fornecedor Gestéo do Contrato

Risco 01: lAtraso no procedimento licitatério.

Probabilidade: D Baixa Média Alta
Impacto: D Baixo D Médio X | Alto

Dano(s): Atraso na abertura do procedimento.

Acao(6es) Preventiva(s): Observar atentamente a necessidade de preenchimento da Responsavel:

Documento de Formalizacdo de Demanda

Descricdo do objeto e justificativa. Requerente

Acao(6es) de Contingéncia: Tomar as providéncias necessarias ao saneamento do Responsavel:

correto preenchimento e entrega no setor de compras, no menor prazo possivel, de modo

a permitir a realizacéo da licitacéo. Requerente
Risco 02: Utilizacao da inexigibilidade de forma indevida.

Probabilidade: D Baixa Média D Alta
Impacto: D Baixo D Médio Alto

Dano(s): Na hipdtese de contratagdo direta indevida ocorrida com dolo, fraude ou erro grosseiro, o contratado e 0 agente
publico responsavel responderdo solidariamente pelo dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras sanc¢bes legais
cabiveis.

Acao(6es) Preventiva(s): Verificar comprovacdo de que o contratado preenche os Responsavel:
requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima necessaria. Chefe Divisdo de Compras,
Contratos e Convénios.

Acao(oes) de Contingéncia: Suspender o processo de inexigibilidade adotando a Responsavel:
modalidade licitatéria cabivel. Procuradoria Geral
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Risco 03:

compromisso a ser assumido.

Demonstracao da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios com o

D Baixa Média
D Baixo D Médio

Probabilidade:

||
]

Impacto:

Alta

Alto

Dano(s): Falta de recurso para quitar os compromissos assumidos.

Acao(oes) Preventiva(s): Sempre verificar a existéncia de dotagdo orcamentaria prépria da
despesa.

Responsavel:
Diretor Contabil

Acao(6es) de Contingéncia: Caso ndo haja dotacdo orcamentaria para a despesa,
suspender o processo, até que seja feita a complementacdo necessaria, se for o caso.

Responsavel:
Presidente da Camara
Procuradoria Geral

Risco 04:

| Estimativa de preco em descompasso com os valores praticados no mercado.

Probabilidade:

Impacto:

Dano(s): Contrata¢do por preco elevado.

Acao(oes) Preventiva(s): Realizar extensa e adequada pesquisa de mercado. Quando néo for
possivel estimar o valor do o contratado deverd comprovar previamente que os pregos estdo
em conformidade com os praticados em contratacdes semelhantes de objetos de mesma
natureza, por meio da apresentacdo de notas fiscais emitidas para outros contratantes no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data da contratacdo pela Administracdo, ou por outro meio
idoneo.

Responsavel:
Chefe Divisdo de Compras,
Contratos e Convénios

Acao(oes) de Contingéncia: No caso de preco elevado, deve o responsavel negociar a redugado
dos valores propostos, tendo como parametro os valores do contrato atual.

Responsavel:
Chefe Divisdo de Compras,
Contratos e Convénios

Risco 05

servico.

Contratada deixa de atender as condi¢des econdmicas/técnicas para prestar o

Probabilidade:

Baixa D Média
D Baixo Médio

Impacto:

Alta
Alto

Dano(s): Possibilidade de inexecucdo e rescisdo do contrato, prejudicando a conclusdo do servi

0 ou entrega dos itens.

Acao(6es) Preventiva(s): Fiscalizar o contrato, atentando para a devida qualidade técnica na
realizacdo das atividades e para a manutencdo das condi¢des de contratagcdo exigidas na
habilitacao.

Responsavel:
Fiscal / Gestor de Contratos

Acdo(oes) de Contingéncia: Comunicagdo tempestiva e reiterada a pessoa fisica/ empresa para
regularizacdo das pendéncias apontadas. No caso de ndo regularizacdo, abertura de processo
administrativo, aplicacdo de penalidades e rescisdo contratual.

Responsavel:

Fiscal / Gestor de Contratos
Presidente da Camara
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ANEXO IIl - TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBIJETO

1.1 Chamamento publico. O objeto do Chamamento Publico é o CREDENCIAMENTO de tradutor e intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), Portugués/Libras - Libras/Portugués, com nivel médio ou superior, mediante
prestacdo de servicos continuos por pessoa fisica ou juridica, mediante requisicdo.

1.2. O periodo de vigéncia do credenciamento é de doze meses, a contar da data de publicacdo do edital no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP). Importante destacar que o contrato ndo estd condicionado a
duracdo do credenciamento. Conforme estipulado pelo Art. 107 da Lei 14.133/2021, os contratos referentes a
servicos continuos podem ser prorrogados de maneira sucessiva, respeitando o limite maximo de vigéncia de
dez anos. Essa prorrogagao esta sujeita a avaliacdo da autoridade competente, que devera atestar a manutengao
da vantagem para a Administracdo em termos de condi¢des e precos. Durante esse processo, é permitida a
negociagdo com o contratado, sendo também vidvel a extingdo contratual sem 6nus para ambas as partes, con-
forme acordado

DESCRICAO / ESPECIFICACAO

CREDENCIAMENTO DE TRADUTOR E INTERPRETE DA LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS),
PORTUGUES/LIBRAS - LIBRAS/PORTUGUES, COM NiVEL MEDIO OU SUPERIOR, MEDIANTE PRESTACAO DE
SERVICOS CONTINUOS POR PESSOA FiSICA OU JURIDICA, MEDIANTE REQUISICAO.

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 Justifica-se essa contratagdo através de um chamamento publico para o credenciamento de um tradutor e
intérprete de libras porque reflete o comprometimento da Camara Municipal de Guarapari com a promocao de
uma sociedade mais inclusiva, participativa e respeitosa com a diversidade. Ainda, essa contratacdo se
fundamenta em diversos principios legais e éticos, visando assegurar o pleno acesso e participacdo de pessoas
surdas no ambiente legislativo. A seguir, sdo apresentadas justificativas abrangentes para esse processo:

a) Inclusao Social e Direitos Humanos:

O chamamento publico para a contratacdo de um tradutor e intérprete de LIBRAS esta alinhado com os
principios de inclusdo social, igualdade e ndo discriminacdo, assegurando o pleno exercicio dos direitos
fundamentais das pessoas surdas, conforme preconizado pela Constituicdo Federal e normativas internacionais
de direitos humanos.

b) Acessibilidade e Participacao Democratica:

Garantir a presenca de um profissional qualificado para a traducao e interpretacdo em LIBRAS durante as
atividades da Camara Municipal possibilita a participacdo efetiva da comunidade surda nas discussdes e decisdes
politicas locais, fortalecendo a democracia participativa.

) Legislacao Brasileira de Inclusao (Lei n® 13.146/2015):

A Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) estabelece a
obrigatoriedade de garantir o acesso a comunicacdo e a informacdo as pessoas surdas, incluindo a
disponibilidade de intérpretes de LIBRAS em ambientes publicos, como é o caso da Camara Municipal.

d) Responsabilidade Social e Cidadania:

A contratacdo de um profissional para realizar a tradugédo e interpretacdo em LIBRAS é uma expressdo de
responsabilidade social por parte da Camara Municipal, demonstrando compromisso com a inclusdo e o respeito
a diversidade, contribuindo para a constru¢ao de uma sociedade mais justa e igualitaria.
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e) Garantia de Compreensao Eficaz:

Assegurar a presenca de um tradutor e intérprete de LIBRAS contribui para que as informacdes e debates
realizados na Camara sejam compreendidos de forma eficaz por todos os cidadaos, independentemente de suas
habilidades linguisticas ou auditivas.

f) Fomento a Diversidade Cultural:

O reconhecimento e a valorizagdo da Lingua Brasileira de Sinais como expressdo cultural e linguistica da
comunidade surda sdo aspectos importantes na promocado da diversidade cultural, enriquecendo o ambiente
legislativo com diferentes perspectivas e formas de expressao.

g) Criacio de Ambiente Inclusivo:

A presenca de um profissional capacitado em LIBRAS contribui para a criagdo de um ambiente inclusivo na
Camara Municipal, promovendo o respeito a diversidade e a quebra de barreiras que possam dificultar a
participacdo efetiva de cidadaos surdos.

3. DA CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1 O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de servico / bem de luxo, conforme Decreto Federal
n° 10.818, de 2021.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
4.1 A contratacao devera observar os seguintes requisitos:

4.1.1. A licitante devera observar toda a legislagdo pertinente quanto aos critérios de sustentabilidade ambiental
vigente no pais.

4.1.2. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.1.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo nos termos dos artigos 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21.
4.2 Poderao participar do Edital de Credenciamento:

4.2.1 Pessoas fisicas (maiores de 18 anos, capazes) ou juridicas interessadas do ramo de atividade pertinente ao
objeto da contratacdo que atenderem a todas as exigéncias constantes do EDITAL DE CREDENCIAMENTO e
seus Anexos.

4.3 Nao poderao participar do Credenciamento:
4.3.1 Aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital de Credenciamento e seu(s) anexo(s);

4.3.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licita-
¢do versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.3.3 Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.3.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo
em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

4.3.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grauy;



A ESTADO DO ESPIRITO SANTO
S CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

4.3.6 Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

4.3.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissado de trabalhadores a
condi¢Bes analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo traba-
Ihista;

4.3.8 Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
4.3.9 Pessoas juridicas reunidas em consorcio;
4.3.10 Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao;

4.3.11 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugdo do contrato agente publico
do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.4 O impedimento de que trata o item 4.3.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua contro-
ladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

4.5 A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se referem
os itens 4.3.2 e 4.3.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execucao
da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgéo ou
entidade.

4.6 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.

4.7 O disposto nos itens anteriores ndo impede a licitagdo ou a contratacao de servico que inclua como encargo
do contratado a elaboracdo do projeto béasico e do projeto executivo, nas contrata¢des integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execugao.

4.8 Em licitacdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financia-
mento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4.9 A vedacao de que trata o item anterior estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de em-
presa que preste assessoria técnica.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
5.1 O objeto é de regime de execucdo indireta, empreitada por preco unitario (valor da hora trabalhada).

5.2 Os quantitativos estimados para a contratagdo sdo resultantes do levantamento junto a Secretaria Legislativa.
O profissional sera responsavel pelas sessdes ordinarias, extraordinarias, sessdes de audiéncias publicas, sessdes
solenes de entrega de titulos e honrarias; sessdes solenes sem entrega de titulos e honrarias e outros eventos
que por ventura venham ser disponibilizados pela Administragéo.

5.3 Os dias e horarios sdo estabelecidos pela Administracdo, e podem, inclusive, ser no horario noturno, e finais
de semana.

5.4 Os servigos serdo prestados, predominantemente, no municipio de Guarapari/ES.
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5.5 A execucdo provisoria ou definitiva ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e segu-
ranga do objeto, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do CONTRATO, independente de lavratura de
termo ou ndo.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

I. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cladusulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

[Il. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediantes simples
apostila.

[ll. As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

IV. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para ado¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

V. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente o érgao ou entidade podera convocar o represen-
tante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera infor-
macdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resul-
tados e das san¢bes aplicaveis, dentre outros.

VI. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor/fiscal de contratos.

VII. O gestor/fiscal de contratos acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as con-
dicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.

VIII. O gestor/fiscal de contratos anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias rela-
cionadas a execuc¢do do contrato, com a descricdo do que for necesséario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados.

IX. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o gestor/fiscal de contratos emitira notificagdes para a
correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcéo.

X. O gestor/fiscal de contratos informara a Diretoria Geral, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo
ou adocgdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

XI. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o gestor/fiscal
de contratos comunicara o fato imediatamente a Diretoria Geral.

Xll. O gestor/fiscal de contratos comunicara a Diretoria Geral, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

XllI. O gestor/fiscal de contratos verificard a manutencdo das condi¢Ses de habilitacdo da contratada, acompa-
nhard o empenho, o pagamento, as garantias e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

XIV. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o gestor/fiscal de contratos atuara tempestiva-
mente na solucdo do problema, reportando ao Diretor Geral para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

XV. O gestor/fiscal de contratos coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a exem-
plo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
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relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da fina-
lidade da administracdo.

XVI. O gestor/fiscal de contratos acompanhara a manutenc¢ado das condig¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e
do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

XVII. O gestor/fiscal de contratos acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

XVIII. O gestor/fiscal de contratos emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
caso ocorram, ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢éo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

XIX. O gestor/fiscal de contratos tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de res-
ponsabilizacdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XX. O gestor/fiscal de contratos podera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucao dos obje-
tivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragao.

XXI. A execucdo de que trata o objeto serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado para este fim,
denominado em ato préprio ou por qualquer outro servidor que vier a substituir. Serdo anotadas em formularios
préprios todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento mencionado, determinando o que for necessario
a regularizagdo das faltas ou defeitos observados.

XXIl. A CONTRATADA devera elaborar o relatério das atividades realizadas mensalmente, e encaminhar para
verificacdo e assinatura do servidor responsavel, seja da imprensa ou diretoria geral. A nota fiscal devera ser
encaminhada com o respectivo relatério, devidamente assinado.

XXIIl. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel do CONTRATO, junto com a Nota Fiscal para
fins de pagamento, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

b) Prova de regularidade com débitos relativos aos Tributos Federais e a divida ativa da Unido; c) Prova
de regularidade para com o FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servico (Lei n° 9.012, de 30/03/95),
através da apresentacdo do Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS(CRF), emitido pela Caixa
Econdmica Federal, ou do documento denominado “Situacdo de Regularidade do Empregador”, com
prazo de validade em vigor;

d) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentacdo da CNDT — Certiddo Negativa

de Débitos Trabalhistas ou da CPDT — Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos de nega-
tiva;
e) Prova de regularidade de Débitos da Fazenda Municipal (CND) do domicilio ou sede do licitante, ou

outra equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

f) As provas de regularidades poderdo ser Certiddes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com
efeitos de Negativas.
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7. CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO
7.1 Recebimento do Objeto

7.1.1 No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto ao nimero de horas efetivamente realizada,
qualidade, e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacdo e pagamento.

7.1.2 O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia
a liquidacado de despesa, ndo serda computado para os fins do recebimento definitivo.

7.1.3 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.
7.2 Liquidagao

7.2.1 Recebida a Nota Fiscal, RPA, ou documento de cobranga equivalente, juntamente com o relatério de ser-
vicos realizados, correra o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segdo, pror-
rogéveis por igual periodo.

7.2.2 O pagamento referente a execucdo do objeto deste CONTRATO sera efetuado nas seguintes condi¢des:
em parcela Unica em até 10 (dez) dias Uteis a partir da liquidacdo, mediante apresentacdo da competente nota
fiscal, em consonancia com o que foi efetivamente realizado.

7.2.3 Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

¢) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retences tributarias cabiveis.

7.2.4 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas sane-
adoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

7.2.5 A nota fiscal, RPA, ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal.

7.2.6 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.2.7 Nado havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos o6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.2.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.2.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao.
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7.3 Prazo de pagamento

7.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa.

7.3.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice
de correcdo monetaria IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IBGE.

7.4 Forma de pagamento

7.4.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado ou mediante boleto bancario.

7.4.2 Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel, especi-
almente, caso de trate de pessoa fisica.

7.4.3 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.4.4 O contratado ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por regime
especial. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de docu-
mento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto em Lei Complementar.

7.4.5 Nao sera admitida a antecipacdo de pagamento.
8. FORMA E CRITERIOS DE SELE(;Z\O DO FORNECEDOR

8.1 Forma de selecéo, critério de julgamento e critério de distribuicdo dos servigos O fornecedor sera selecionado
por meio de credenciamento. Poderdo participar do processo de credenciamento as pessoas fisicas e/ou juridi-
cas legalmente constituidas que satisfacam as condi¢des de habilitagdo fixadas no Edital e seus anexos, durante
a vigéncia do Edital.

8.2 Todos os licitantes que atenderem as condigdes de habilitacdo estabelecidas no Edital serdo considerados
credenciados.

8.3 A prestacao dos servicos seguira o critério de rodizio semanal, sempre em conformidade com o prin-
cipio da proporcionalidade, de maneira clara e objetiva. A alocacao dos servicos ficara a cargo da Diretoria
Geral ou do Diretor de Comunicacao e Publicidade Institucional.

9. DA APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO / DAS INSCRICOES

Os interessados no CREDENCIAMENTO de que trata este Edital deverdo apresentar a Comissdo de Contratacao
da Camara Municipal de Guarapari, pelo e-mail licitacao@cmg.es.gov.br ou pessoalmente na Divisdo de Com-
pras, Contratos e Convénios, localizada na Rua Getulio Vargas, 299, Centro, Guarapari/ES das 08h30m as 13h30m,
requerimento proprio, acompanhado dos seguintes documentos:

9.1 PESSOA FiSICA:

9.1.1 HABILITAGAO SOCIAL/FISCAL/TRABALHISTA E DECLARAGCOES

a) Copia da cédula de Identidade;

b) Copia do CPF;

c) Comprovante de endereco atualizado (que ndo tenha data de emissao a mais de 90 dias).

Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do inscrito. Nao havendo, devera ser
apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA, (conforme modelo disposto no Edital de
Credenciamento);
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d) Comprovante de situagdo cadastral, do CPF, junto a Receita Federal;
e) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;
f) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;

g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresenta¢do de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1° de maio de 1943."

i) Cépia da inscrigdo do PIS ou PASEP ou NIT;

j) Termo de autorizacdo de uso de imagem (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);
m) Solicitacdo de credenciamento (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

n) Ficha de inscri¢do (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

o) Declaracao de residéncia (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

p) Declaracdo de que cumpre o disposto no inciso XXXIIl, do artigo 7°, da Constituicdo Federal (conforme mo-
delo disposto no Edital de Credenciamento);

q) Declaracdo assegurando a inexisténcia de impedimento legal por parte da proponente para licitar ou contratar
com a Administracdo (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

r) Declaracdo de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

9.1.2 QUALIFICAGAO TECNICA:
O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com os documentos de habilitagdo:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL: prova de aptiddo de desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas semelhantes com o objeto do presente Credenciamento, por meio
de apresentacdo de no minimo um atestado expedido, necessariamente em nome do(a) licitante, por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, levando em consideragdo ambos os itens de definicdo de parcelas de
maior relevancia e valor significativo;

b) CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL: O interessado dever4, na data do credenciamento entregar junto
com os documentos de habilitacdo a indicacdo formal de um profissional de nivel médio ou superior, responsa-
vel técnico. Para cumprimento dessa exigéncia devera comprovar:

I. Possuir curso superior reconhecido pelo MEC em Libras; ou
l. Possuir curso de educagao profissional em Libras reconhecido pelo sistema que o credenciou; ou
[ll. Possuir curso de extensdo universitaria em Libras; ou

IV. Possuir curso de formagdo continuada em Libras promovido por instituicdo de ensino superior e instituicdes
credenciadas por Secretarias de Educagdo, aqui incluidos cursos latu sensu, strictu sensu, bem como de qualifi-
cacao profissional; ou

V. Possuir formacao de tradutor e intérprete de Libras Lingua Portuguesa realizada por organizagdes da socie-
dade civil representativa da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por instituigdes de
ensino superior e instituicdes credenciadas por Secretarias de Educacédo; ou
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VI. Possuir exame nacional de proficiéncia em Tradugdo e Interpretagdo de Libras — Lingua Portuguesa realizado
por banca examinadora de amplo conhecimento dessa fungdo, constituida por docentes surdos, linguistas e
tradutores e intérpretes de Libras de instituicdes de educagao superior.

9.1.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderao ser apresentados em original, por qualquer processo de
copia autenticada por cartdrio competente, atestado por servidor da Administragdo, ou publicacdo em érgéo da
imprensa oficial. As provas de regularidades poderao se Certiddes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas
com efeitos de Negativas.

9.2 PESSOA JURIDICA:
9.2.1 HABILITAGAO SOCIAL/FISCAL/TRABALHISTA E DECLARAGOES

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades,
bem como ata de elei¢do e posse da atual diretoria ou Certificado do MEI - CCME|I, se for o caso;

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
¢) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual da sede ou domicilio do licitante;
d) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal da sede ou domicilio do licitante;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal e a Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certidao
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional;

f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa de débitos trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.";

h) Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata da empresa expedida pelo distribuido da sede da pessoa juridica,
ou de execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica; OU a empresa interessada, submetida a
processo de recuperacdo judicial, devera comprovar sua capacidade econémico-financeira para assumir o con-
trato e, neste aspecto, apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique encontrar-
se apta, econdmica e financeiramente, para participar de procedimento licitatorio, nos termos da Lei Federal n.°
14.133/2021.

i) Cépia do CPF do representante legal;
j) Copia da cédula de identidade civil do representante legal;

k) Comprovante de endereco atualizado (que ndo tenha data de emissdo ha mais de 90 dias contados da data
de protocolo da documentacao junto a Secretaria Municipal de Administracdo Pablica).

Nota: O comprovante de endereco a ser apresentado deve estar em nome do representante legal. Ndo havendo,
devera ser apresentado de forma complementar DECLARACAO DE RESIDENCIA, conforme (conforme modelo
disposto no Edital de Credenciamento);

[) Termo de autorizagdo de uso de imagem (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);
p) Solicitacdo de credenciamento (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

q) Ficha de inscri¢do (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

r) Declaracdo de residéncia (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

s) Declaragdo de que cumpre o disposto no inciso XXXII, do artigo 7°, da Constituicdo Federal (conforme modelo
disposto no Edital de Credenciamento);
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t) Declaracdo assegurando a inexisténcia de impedimento legal por parte da proponente para licitar ou contratar
com a Administracdo (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

u) Declaracdo de atendimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social (conforme modelo disposto no Edital de Credenciamento);

9.2.2 QUALIFICAGCAO TECNICA:
O interessado deverd, na data do credenciamento entregar junto com os documentos de habilitagdo:

a) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO OPERACIONAL: prova de aptiddo de desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas semelhantes com o objeto do presente Credenciamento, por meio
de apresentagdo de no minimo um atestado expedido, necessariamente em nome do(a) licitante, por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, levando em consideragdo ambos os itens de definicdo de parcelas de
maior relevancia e valor significativo;

b) CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL: O interessado dever4, na data do credenciamento entregar junto
com os documentos de habilitacdo a indicacdo formal de um profissional de nivel médio ou superior, responsa-
vel técnico. Para cumprimento dessa exigéncia devera comprovar:

. Possuir curso superior reconhecido pelo MEC em Libras; ou
[l. Possuir curso de educagdo profissional em Libras reconhecido pelo sistema que o credenciou; ou
[ll. Possuir curso de extensdo universitaria em Libras; ou

IV. Possuir curso de formacao continuada em Libras promovido por instituicdo de ensino superior e instituicdes
credenciadas por Secretarias de Educagao, aqui incluidos cursos latu sensu, strictu sensu, bem como de qualifi-
cagao profissional; ou

V. Possuir formacao de tradutor e intérprete de Libras Lingua Portuguesa realizada por organizagdes da socie-
dade civil representativa da comunidade surda, desde que o certificado seja convalidado por institui¢des de
ensino superior e instituicdes credenciadas por Secretarias de Educagéo; ou

VI. Possuir exame nacional de proficiéncia em Traducéo e Interpretacdo de Libras — Lingua Portuguesa realizado
por banca examinadora de amplo conhecimento dessa funcdo, constituida por docentes surdos, linguistas e
tradutores e intérpretes de Libras de instituicdes de educagéo superior.

9.2.3 Os documentos necessarios a habilitagdo poderao ser apresentados em original, por qualquer processo de
cdpia autenticada por cartdrio competente, atestado por servidor da Administragéo, ou publicacdo em érgéo da
imprensa oficial. As provas de regularidades poderdo se Certidées Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas
com efeitos de Negativas.

9.2.4 Os responsaveis técnicos poderdo ser substituidos por outros profissionais com qualificacdes iguais ou
superiores desde que devidamente autorizado pela Administracdo da Camara Municipal de Guarapari. A com-
provacgado de vinculo profissional far-se-a4 com a apresentacado de copia da Carteira de Trabalho (CTPS) em que
conste a Licitante como CONTRATANTE, do Contrato Social da Licitante em que constem os profissionais como
sécios, do Contrato de Trabalho, ou, ainda, Declaracdo de contratacdo futura dos profissionais, desde que acom-
panhada de Declaracdo de Anuéncia desses profissionais.

10 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO
10.1 O custo estimado total da contratacdo por doze meses é de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).
10.2 O preco unitario do valor hora é de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

10.3 O total de horas mensais estimado é de 50 horas.
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11 ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
orcamento da Camara Municipal de Guarapari.

11.2 A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagéao:
Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica. Despesa 21;
Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Despesa 27.

11.3 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se for o caso, sera indicada apds aprovacao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Guarapari/ES, 27 de fevereiro de 2025.

TATIANA DOS SANTOS OLIVEIRA
Chefe de Divisdo de Compras, Contratos e Convénios
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ANEXO IV - DECLARACAO DE RESIDENCIA (PESSOA FiSICA)

CREDENCIAMENTO N° 001/2025

Eu, , inscrito(a) no CPF n°

cidade de

Por ser verdade, firmo a presente.

Local e data

, DECLARO residir na

, bairro

Nome e Assinatura do Responsavel

, Na
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ANEXO V - TERMO DE CESSAO DE USO DE VOZ E IMAGEM

CREDENCIAMENTO N° 001/2025
CEDENTE: (Nome de quem esta cedendo o direito de uso de voz e imagem)
CESSIONARIO: CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI

OBJETO: Cessio de Direitos para uso de voz e imagem do CEDENTE ao CESSIONARIO.

Pelo presente instrumento, o(a) CEDENTE, abaixo assinado, autoriza, expressamente, o CESSIONARIO a utilizar
sua imagem e voz (PESSOA FiSICA) / a imagem e voz dos intérpretes por ela contratados e indicados (PESSOA
JURIDICA), na integra ou em partes, para fins institucionais, educativos, informativos, técnicos e culturais, dentre
outros, visando a exibicdo e reexibicdo em qualquer midia existente ou que vier a existir, em todo o territério
nacional e internacional, em niumero ilimitado de vezes, seja qual for o processo de transporte de sinal que venha
a ser utilizado pelo CESSIONARIO. O (A) CEDENTE cede todo e qualquer direito autoral/patrimonial dela
decorrente, salvaguardados os padrées de Etica e Moralidade vigentes na Sociedade Brasileira, a luz do Direito,
respeitados os dispositivos vigentes na legislacdo brasileira. O CESSIONARIO podera ceder o material a parceiros
publicos ou privados, conforme sua conveniéncia, que dele fardo uso na mesma extensdo permitida por este
instrumento. Preco referente a cessdo de uso de imagem e voz ja esta incluido no valor acordado entre as partes
no respectivo Termo de Referéncia, ndo sendo devido qualquer valor adicional, seja a que titulo for. A cessdo
tem carater irrevogavel e irretratavel, enquanto durar o instrumento contratual para a prestagdo de servico. O
uso da imagem e da voz referidas deverdo ser, obrigatoriamente, atinentes ao objeto ora mencionado no
presente instrumento, sendo expressamente vedada a utilizacdo de imagem e voz do (a) CEDENTE para objeto

diferente do ora determinado.

Local e data

Assinatura do(a) Intérprete (Pessoa Fisica) / Representante da Empresa (Pessoa Juridica)
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ANEXO VI - SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

CREDENCIAMENTO N° 001/2025

DADOS DA PESSOA FiSICA OU PESSOA JURIDICA

NOME / RAZAO SOCIAL:

CPF / CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:

TELEFONE:

E-MAIL:

Solicito a Camara Municipal de Guarapari o Credenciamento para prestar o seguinte servigo:

QUANT. DE VALOR
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNID. HORAS MENSAIS | UNITARIO
ESTIMADAS DA HORA
01 Contrataga'o d'e prestagao} de serwggs F:ontmu'OS f}le Hora 50 horas RS 150,00
tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de Sinais.

Declaramos para os devidos fins que conhecemos e nos submetemos a todas as exigéncias do Edital de
credenciamento n.° 01/2025.

Declaramos que estamos de acordo com as condi¢des do Edital de credenciamento, minuta de contrato (termo
de credenciamento) e de todos os seus anexos.

Declaramos o valor unitario da hora compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos

trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega do pedido de
credenciamento.

Local e data

Assinatura do(a) Intérprete (Pessoa Fisica) / Representante da Empresa (Pessoa Juridica)
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ANEXO VII - DECLARAGAO DE QUE CUMPRE O DISPOSTO NO INCISO XXXIIl, DO ARTIGO
7°, DA CONSTITUIGAO FEDERAL

CREDENCIAMENTO N° 001/2025

portador(a) do CPF n°, DECLARA, para fins do disposto no Art. 68, inciso VI, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021, que se encontra em situacdo regular perante o Ministério do Trabalho no que se refere a
observancia do disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, ndo mantendo em seu quadro de
pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario noturno de trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres,

nao possuindo ainda, qualquer trabalho de menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva:
() emprega menor na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

() cumpre a cota de aprendiz na forma do artigo 429 e seguintes CLT.

Local e data

Assinatura do(a) Intérprete (Pessoa Fisica) / Representante da Empresa (Pessoa Juridica)
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ANEXO VIIl - DECLARAGAO ASSEGURANDO A INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO LEGAL POR PARTE DA
PROPONENTE PARA LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO

CREDENCIAMENTO N° 001/2025

, inscrito no CNPJ / CPF sob o no , por intermédio de seu representante

legal o(a) Sr(a). , inscrito no CPF/MF no

DECLARA, para fins legais, a
inexisténcia de impedimento para contratar ou licitar com a administracdo publica, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Assinatura do(a) Intérprete (Pessoa Fisica) / Representante da Empresa (Pessoa Juridica)
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ANEXO IX - DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL

CREDENCIAMENTO N° 001/2025

A EIMPIESA oo ssstsstsstsssssssssssssssssssssssasesanes , inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® ... s

DECLARA, para os devidos fins, que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal, e que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislagcdo, conforme disposto no art.

93 da Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

Local, ........ de e, de 2025.

Representante da Empresa (Pessoa Juridica)
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ANEXO X - MINUTA DE TERMO DE CREDENCIAMENTO (CONTRATO)

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
GUARAPARI E A EMPRESA/PESSOA FiSICA
PARA O CREDENCIAMENTO DE TRADUTOR E INTERPRETE DA
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS), PORTUGUES/LIBRAS -
LIBRAS/PORTUGUES, COM NIiVEL MEDIO OU SUPERIOR,
MEDIANTE PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS POR PESSOA
FiSICA OU JURIDICA, MEDIANTE REQUISICAO.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrita no CNPJ sob o n°
27.467844/0001-01, sediada na Rua Getulio Vargas, n° 299, Centro, Guarapari/ES, CEP: 29.200-180, neste ato
representado por sua presidente em exercicio, SRA. SABRINA BUBACH ASTORI, brasileira, casada, engenheira
de producéo, inscrita no CPF sob o n° 123.909.727-13, portadora da Cédula de Identidade RG sob o n°
3.485.010-ES SSP/ES, residente e domiciliada na Comarca de Guarapari/ES, doravante denominada

CONTRATANTE ¢, de outro lado a EMPRESA/PESSOA FiSICA , inscrita no CNPJ/CPF
sob o n® , sediada na Rua , Neste ato representado por seu
representante legal, , brasileiro, inscrito no CPF sob o n° , portador
da Cédula de Identidade RG n°® , residente e domiciliado na Rua

doravante denominada CONTRATADA/CREDENCIADA, celebram o presente CONTRATO / TERMO DE
CREDENCIAMENTO como especificado no seu objeto, em conformidade com o PROCESSO LICITATORIO,
CREDENCIAMENTO N° 01/2025, em observancia as disposi¢des da Lei n° 14.133, de 2021 e alteracbes
posteriores, que se regera pelas clausulas e condi¢des a seguir aduzidas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS.

1.1. O objeto do Chamamento Publico é o CREDENCIAMENTO de tradutor e intérprete da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS), Portugués/Libras - Libras/Portugués, com nivel médio ou superior, mediante prestacdo de

servicos continuos por pessoa fisica ou juridica, mediante requisigao.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO.

2.1. Este contrato vincula-se ao EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 01/2025 referente ao PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE N° 02/2025, e todos os seus anexos independentemente de transcri¢ao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUCAO DO CONTRATO, E INCLUSIVE
QUANTO AOS CASOS OMISSOS.

3.1 As partes submetem-se as normas da Federal n® 14.133/2021, cujos dispositivos fundamentardo a solugdo
dos casos omissos, em complemento ao CREDENCIAMENTO N° 01/2025, EDITAL n°® 001/2025.

3.2 A execucdo deste CONTRATO regula-se pelas clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico,
aplicando-lhe supletivamente os principios de teoria geral dos CONTRATOS e as disposi¢des de direito privado.

4. CLAUSULA QUARTA - REGIME DE EXECUGAO OU A FORMA DE FORNECIMENTO.

4.1 O objeto é de regime de execucdo indireta, empreitada por preco unitario (valor da hora trabalhada).
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4.2 Os quantitativos estimados para a contratagdo sdo resultantes do levantamento de necessidade de
contratacdo, com detalhamentos a seguir descritos: 50 horas mensais, levando-se em consideracao as
contragbes anteriores. O profissional serad responsavel pelas sessGes ordinarias, extraordinarias, sessdes de
audiéncias publicas, sessdes solenes de entrega de titulos e honrarias; sessdes solenes sem entrega de titulos e
honrarias; Comissdes Parlamentares de Inquéritos e outros eventos que por ventura venham ser disponibilizados
pela Administracao.

4.3 Os dias e horarios sdo estabelecidos pela Administragao, e podem, inclusive, ser no horario noturno, e finais
de semana.

4.4 Os servicos serdo prestados, predominantemente, no municipio de Guarapari, ES;

4.5 A execugdo provisdria ou definitiva ndo exclui a responsabilidade civil da CONTRATADA pela solidez e
seguranca do objeto, nem ético-profissional pela perfeita execucdo do CONTRATO, independente de lavratura
de termo ou néo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRECO.

5.1 O valor unitério e o valor global estimado com a execucéo do presente CONTRATO, e a quantidade, sdo os
estabelecidos na tabela a seguir:

VALOR QUANTIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO DO OBJETO UNITARIO | HORAS MENSAIS | PERIODO GLOBAL
DA HORA ESTIMADAS ESTIMADO

Contratacao de prestacao de servigos
01 | continuos de tradutor e intérprete da R$ 150,00 50 horas 12 MESES | R$ 90.000,00
Lingua Brasileira de Sinais.

5.2 O valor global estimado do CONTRATO é de R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

6. CLAUSULA SEXTA - CRITERIOS DE MEDIGCAO E DE PAGAMENTO
Recebimento do Objeto

6.1. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto ao nimero de horas efetivamente realizada,
qualidade, e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito
de liquidacao e pagamento.

6.2. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administracdo durante a analise prévia
a liquidacgdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

6.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidacao

6.4. Recebida a Nota Fiscal, RPA, ou documento de cobranca equivalente, juntamente com o relatério de servigos
realizados, correra o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para fins de liquidagao, na forma desta secao, prorrogaveis
por igual periodo.

6.4.1. O pagamento referente a execucao do objeto deste CONTRATO sera efetuado nas seguintes condicdes:
em parcela Unica em até 05 (cinco) dias Uteis a partir da liquidagdo, mediante apresentacdo da competente nota
fiscal, em consonancia com o que foi efetivamente realizado.
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6.5. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) a data da emissao;

b) os dados do contrato e do érgdo contratante;

¢) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

d) o valor a pagar; e

e) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

6.6. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacgao da regularizagdo da situagdo, sem Onus ao contratante;

6.7. A nota fiscal, RPA, ou instrumento de cobranga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da
comprovacao da regularidade fiscal.

6.8. Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

6.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar
aos orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem
como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

6.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

6.12. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (DEZ) dias Uteis contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa.

6.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice
de correcdo monetaria IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IBGE.

Forma de pagamento

6.14. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado ou mediante boleto bancario.

6.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislacdo aplicavel, especialmente,
caso de trate de pessoa fisica.

6.15.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.15.2 A cobranga mencionada ocorrera por meio de fornecimento de Nota Fiscal, para pessoa juridica, e Recibo
de Profissional Autonomo (RPA), para pessoa fisica.

6.16. O contratado ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por regime
especial. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto em Lei Complementar.

6.17. Ndo sera admitida a antecipacdo de pagamento.
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7. CLAUSULA SETIMA - DO REGIME ESPECIAL.

7.1 O contratado nédo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por regime
especial. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto em Lei Complementar.

8. CLAUSULA OITAVA - DO VALOR ESTIPULADO DA HORA / DO REAJUSTE/ DATA-BASE / PERIODICIDADE
DO REAJUSTAMENTO

8.1 Do valor estipulado da hora: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

8.2 Os pregos inicialmente CONTRATADOS séao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de
publicacdo no PNCP — Portal Nacional de Contratagdes Publicas, sendo esse o termo inicial para o reajuste.

8.3 Apds o interregno de um ano, o preco inicial sera reajustado, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do
indice IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou qualquer outro oficial que vier a substitui-lo,
com base no indice acumulado dos ultimos 12 meses divulgados no més do vencimento, mediante termo de
apostilamento ou termo aditivo de contrato.

8.4 O prazo de vigéncia da contratacdo é de doze meses contados da data de assinatura do contrato, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021. Caso necessario, o contrato celebrado decorrente deste credenciamento
podera ser renovado e prorrogado sucessivamente, até o limite de dez anos.

9. CLAUSULA NONA - DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Com fundamento nos artigos 162 e 163 da Lei n. 14.133/21, o Credenciado ficara sujeito, no caso de atraso
injustificado, assim considerado pela Administracdo, de execucao parcial ou de inexecu¢do da obrigagdo, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;
b) multa de:

i) 0,3% (trés décimos por cento) por minuto de atraso, calculada sobre o valor total do dia, constante da Ordem
de Servico, até o limite de 15% (quinze por cento) e, até o limite de 50 minutos;

i) 10% (dez por cento) sobre o valor do dia, no caso de atraso na execucdo do objeto por periodo superior ao
previsto na alinea “b.1";

iii) até 15% (quinze por cento) sobre o valor do dia em caso de inexecucdo parcial da obrigagdo assumida,
conforme a gravidade da inexecucao;

iv) 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado, no caso de inexecucado total da obrigagdo assumida;
) impedimento de licitar e contratar com a Cadmara Municipal de Guarapari pelo prazo de até 06 (seis) meses;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, pelo periodo de 03 (trés) a
04 (quatro) anos.

9.2. O valor da multa, aplicada apds o regular processo administrativo, serd descontado de pagamentos
eventualmente devidos pelo Credenciado ou cobrado judicialmente.

wn o n

9.3. As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d" poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, com a pena
de multa.

10. CLAUSULA DECIMA - O CREDITO PELO QUAL CORRERA A DESPESA, COM A INDICAGCAO DA
CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA ECONOMICA.

10.1 As despesas desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotacdes orgcamentarias:
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Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Fisica. Despesa 21;
Elemento: 3.3.90.39 — Subelemento: 3.3.90.39.99 — Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica. Despesa 27.

10.2 A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. CLAUSULA ONZE - DA MATRIZ DE RISCO.

11.1 A Matriz de Risco é anexa do processo licitatério e vincula-se a esta contratacdo, independentemente de
transcricéo.

12. CLAUSULA DOZE - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE REPACTUAGAO DE PREGOS, QUANDO
FOR O CASO.

12.1 O prazo para resposta ao pedido de repactuagdo de precos, quando for o caso, sera de até cinco dias Uteis.

13. CLAUSULA TREZE - PRAZO PARA RESPOSTA AO PEDIDO DE RESTABELECIMENTO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO, QUANDO FOR O CASO.

13.1 O prazo para resposta ao pedido de reequilibrio financeiro, quando for o caso, sera de até cinco dias Uteis.

14. CLAUSULA QUATORZE - GARANTIAS OFERECIDAS PARA ASSEGURAR A PLENA EXECUCAO DO
CONTRATO.

14.1 Néo serdo exigidas garantias em espécies para assegurar o pleno fornecimento deste CONTRATO.

15. CLAUSULA QUINZE - PRAZO DE GARANTIA MINIMA DO OBJETO, OBSERVADOS OS PRAZOS
MiNIMOS ESTABELECIDOS NA LEI 14.133/2021 E NAS NORMAS TECNICAS APLICAVEIS, E AS CONDICOES
DE MANUTENGCAO E ASSISTENCIA TECNICA.

15.1 O prazo minimo de garantia independente de ser oferecida ou ndo pelo fornecedor é aquela estabelecida
no pelo Coédigo de Defesa do Consumidor (CDC) vigente no pais.

15.2 Em sendo oferecida garantia superior ao prazo estabelecido pelo CDC, esta prevalecerd, e ndo se extinguira
com a vigéncia deste CONTRATO.

15.3 Em sendo exigida garantia nos termos da Lei 14.133/2021 esta obedecera ao disposto no artigo 96 e
seguintes do mesmo diploma legal, para todos os seus efeitos.

15.4 O objeto deste CONTRATO serd executado dentro do melhor padrdo de qualidade e confiabilidade,
respeitadas as normas a ele pertinentes.

15.5 A assisténcia técnica serd prestada pela CONTRATADA cabendo dar toda a assisténcia para o melhor
encaminhamento da demanda, caso necessaria.

16. CLAUSULA DEZESSEIS - OS DIREITOS E AS RESPONSABILIDADES DAS PARTES, AS PENALIDADES
CABIVEIS E OS VALORES DAS MULTAS E SUAS BASES DE CALCULO.

16.1 OBRIGACOES DO CREDENCIADO

16.1 O Credenciado deve cumprir todas as obrigagdes constantes no edital e no termo de credenciamento e
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo
do objeto e, ainda:

16.1.1 cumprir o objeto contratual, obedecendo aos prazos e condi¢des dispostos neste documento e em seus
anexos.

16.1.2 responsabilizar-se pelas despesas (diretas e indiretas) decorrentes da realizacdo do objeto contratual, bem
como pelos eventuais riscos que ela envolva, até o efetivo recebimento pelo Credenciante;

16.1.3 comunicar ao Credenciante, por escrito, quando verificar condi¢des inadequadas para a realizagdo de suas
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obrigagdes ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestacdo dos servicos;

16.1.4 comunicar ao Credenciante, contemporaneamente ao fato e no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
que antecede a data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacgao;

16.1.5 manter, durante toda a prestagdo de servico, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacdo;

16.1.6 apresentar Recibo de Profissional Autonomo - RPA, para o pagamento dos servi¢os prestados, em
consonancia com o valor contratado;

16.1.7 ndo atuar em causa em que tenha algum motivo de impedimento ou suspeicao;
16.1.8 executar diretamente os servicos contratados, sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratacao;

16.1.9 manter atualizado seu cadastro de contato com endereco, telefone e endereco eletronico, durante toda
a vigéncia do acordo administrativo.

16.1.10 adotar medidas de seguranca adequadas, no dmbito das atividades sob seu controle, para a manutencéo
do sigilo relativo ao contetdo do objeto; e

16.1.11 cumprir com pontualidade as atividades e ndo se ausentar injustificadamente antes de seu término, nem
deixar de atender as emergéncias.

17.2 OBRIGAGCOES DO CREDENCIANTE

16.2.1. Sdo obriga¢des do Credenciante:

16.2.1. cumprir e fazer cumprir o disposto neste documento e em seus Anexos.
16.2.2.1 habilitar o candidato apto ao credenciamento;

16.2.2.2 emitir, por meio dos fiscais, Ordem de Servico ao Credenciado;

16.2.2.3 colocar a disposicdo do Credenciado todas as informacdes necessarias a execucdo dos servicos de
traducao e interpretagao;

16.3 comunicar ao Credenciado, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades verificadas na
execucao do servico, para que seja reparado ou corrigido;

16.3.1. acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do Credenciado, através de servidor
especialmente designado;

16.3.2. efetuar o pagamento ao Credenciado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste documento e em seus anexos; e

16.3.3. prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Credenciado.

16.3.4. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Conveniado com terceiros,
ainda que vinculados a execuc¢do do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Credenciado

17. CLAUSULA DEZESETE - DAS CONDICOES DE IMPORTACAO E A DATA E A TAXA DE CAMBIO PARA
CONVERSAO, QUANDO FOR O CASO.

17.1 Nao se aplica.

18. CLAUSULA DEZOITO - DA OBRIGAGAO DO CONTRATADO DE MANTER, DURANTE TODA A EXECUCAO
DO CONTRATO, EM COMPATIBILIDADE COM AS OBRIGAGOES POR ELE ASSUMIDAS, TODAS AS
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CONDICOES EXIGIDAS PARA A HABILITACAO NA LICITACAO, OU PARA A QUALIFICACAO / DO LOCAL
DETERMINADO

18.1 O CONTRATADO obriga-se a manter durante toda a vigéncia deste CONTRATO, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo e para qualificacdo, na contratacdo direta.

18.2 O profissional credenciado que fard o servico de interpretacdo de Libras deverd se apresentar, com
antecedéncia minima de 30 minutos, ao local determinado, a fim de verificar as condicbes e caracteristicas do
local, do publico, dos palestrantes e das atividades a serem realizadas. Esse periodo ndo sera computado como
hora trabalhada para efeito de contabilizacdo do pagamento da prestagdo do servigo.

19. CLAUSULA DEZENOVE - DA OBRIGAGAO DE O CONTRATADO CUMPRIR AS EXIGENCIAS DE RESERVA
DE CARGOS PREVISTA EM LEI, BEM COMO EM OUTRAS NORMAS ESPECIFICAS, PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA, PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL E PARA APRENDIZ.

19.1 O CONTRATADO obriga-se a manter durante toda a vigéncia deste CONTRATO, em compatibilidade com
as obrigages assumidas, quando for o caso, em cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da previdéncia social e para
aprendiz.

20. CLAUSULA VINTE - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

l. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

[l. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

[ll. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

IV. O érgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

V. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da contratada, quando houver, do método de afericdo
dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

VI. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor/fiscal de contratos.

VII. O gestor/fiscal de contratos acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

VIIl. O gestor/fiscal de contratos anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados.

IX. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o gestor/fiscal de contratos emitird notificacdes para a
correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcéo.

X. O gestor/fiscal de contratos informara a Diretoria Geral, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras,
se for o caso.

XI. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o gestor/fiscal
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de contratos comunicara o fato imediatamente a Diretoria Geral.

Xll. O gestor/fiscal de contratos comunicara a Diretoria Geral, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

Xll. O gestor/fiscal de contratos verificard a manutencdo das condi¢cbes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

XIV. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o gestor/fiscal de contratos atuara
tempestivamente na solucao do problema, reportando ao Diretor Geral para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

XV. O gestor/fiscal de contratos coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

XVI. O gestor/fiscal de contratos acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e
do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

XVII. O gestor/fiscal de contratos acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

XVIII. O gestor/fiscal de contratos emitira documento comprobatorio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
caso ocorram, ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

XIX. O gestor/fiscal de contratos tomarad providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

XX. O gestor/fiscal de contratos podera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracao.

XXI. A execucdo de que trata o objeto serd acompanhado e fiscalizado por servidor designado para este fim,
denominado em ato proprio ou qualquer outro servidor que vier a substitui-lo, permitida a contratagdo de
terceiros para assisti-la e subsidia-la de informagdes pertinentes a esta atribuicdo. Serdo anotadas em
formularios proprios todas as ocorréncias relacionadas com o fornecimento mencionado, determinando o que
for necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

XXIl. A CONTRATADA devera elaborar o relatério das atividades realizadas mensalmente, e encaminhar para
verificagdo e assinatura do servidor responsavel, seja da imprensa ou diretoria geral. A nota fiscal devera ser
encaminhada com o respectivo relatério, devidamente assinado.

XXII. A CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel do CONTRATO, junto com a Nota Fiscal para fins
de pagamento, os seguintes documentos:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente,
na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

b) Prova de regularidade com débitos relativos aos Tributos Federais e a divida ativa da Uniao;
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c) Prova de regularidade para com o FGTS — Fundo de Garantia de Tempo de Servico (Lei n® 9.012, de 30/03/95),
através da apresentacdo do Certificado de Regularidade de Situacdo do FGTS(CRF), emitido pela Caixa
Economica Federal, ou do documento denominado “Situacdo de Regularidade do Empregador”, com prazo de
validade em vigor;

d) Prova de regularidade Trabalhista, mediante a apresentacdo da CNDT - Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas ou da CPDT — Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeitos de negativa;

e) Prova de regularidade de Débitos da Fazenda Municipal (CND) do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei, com prazo de validade em vigor;

f) As provas de regularidades poderao ser Certidoes Negativas de Débitos ou Certiddes Positivas com efeitos de
Negativas.

21. CLAUSULA VINTE E UM - HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

21.1. O presente credenciamento tem carater precario sendo que, a qualquer momento, o Credenciado ou o
Credenciante podem solicitar o descredenciamento, caso ndo haja mais interesse em manté-lo.

21.2. O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicitd-lo mediante aviso
escrito, a unidade gestora, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos.

21.3. O Credenciante pode, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento se:

21.4 Apo6s haver confirmado recebimento de mensagens/requisicdo/ordem de servico solicitando a execucdo de
um servico, o credenciado deixar de executa-lo;

21.5 O Credenciado se recusar, por 2 (duas) vezes, a receber a notificagdo para realizar um servico de Libras de
forma injustificada;

21.6 A recusa no recebimento da ordem de servico pelo credenciado, em que pese justificada, faz com o que o
mesmo sO receba nova ordem de servigo apos esgotada a lista de credenciados.

21.7 O ndo-cumprimento das disposi¢cdes mencionadas neste Termo podera acarretar o descredenciamento do
Credenciado, garantido o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des legais cabiveis.

21.8 Fica facultada a defesa prévia do Credenciado, a ser apresentada no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contados da notificacdo do descredenciamento;

21.9 Uma vez iniciado o procedimento de descredenciamento pela Administracao, a execucdo do servico serad
repassada ao préximo Credenciado da “fila”, ainda que esteja em andamento o processo de descredenciamento.

22. CLAUSULA VINTE E DOIS - GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO.

22.1 Nos termos do artigo 117 da Lei n°® 14.133/2021 a execucdo de que trata o objeto serda acompanhado e
fiscalizado pela servidora Caroline de Souza Lima Paschoal, designada para este fim, denominada em ato préprio
Gestora e Fiscal de Contratos, ou qualquer outro servidor que vier a substitui-la, permitida a contratacdo de
terceiros para assisti-la e subsidia-la de informacdes pertinentes a esta atribuico.

22.2 Havendo renovacdo e decorrido o prazo de um ano esse contrato sera reajustado pelo IPCA - Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, acumulado nos Ultimos doze meses, no més do seu vencimento.

23. CLAUSULA VINTE E TRES - DO PREPOSTO.

23.1 Nos termos do artigo 118 da Lei n° 14.133/2021 o preposto do CONTRATADO para representa-lo na
execucao do CONTRATO aceito pela Administragao é o Sr.

24. CLAUSULA VINTE E QUATRO - DAS ALTERAGOES.

24.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos artigos 124 e seguintes da Lei n°® 14.133/21.
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24.2 O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nos servicos.

24.3 Registros que ndo caracterizam alteracdo do CONTRATO podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

25. CLAUSULA VINTE E CINCO - DA PUBLICACAO.

25.1 O extrato do presente contrato sera publicado no Diério Oficial do Legislativo Municipal - DOLM, dando-
se cumprimento ao disposto no art. 89, §1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021, correndo a despesa por conta da
CONTRATANTE, de modo que o comprovante de publicacdo sera parte integrante deste Contrato.

26. CLAUSULA VINTE E SEIS - CRITERIOS DE ATUALIZAGAO MONETARIA ENTRE A DATA DO
ADIMPLEMENTO DAS OBRIGAGOES E A DO EFETIVO PAGAMENTO.

28.1 Ficam estabelecidos os seguintes critérios de atualizagdo monetéria entre a data do adimplemento das
obrigag¢des e a do efetivo pagamento:

a. Em caso de atraso do pagamento imputavel exclusivamente a CONTRATANTE, a CONTRATADA tera direito a
correcdo monetaria a partir do primeiro dia posterior ao termo final do prazo para pagamento. Para a correcdo
monetaria sera usado o IPCA — indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, ou qualquer outro oficial que
vier a substituilo.

27. CLAUSULA VINTE E SETE - DO FORO.

27.1 Fica eleito o foro da cidade de Guarapari/ES, para dirimir quaisquer dividas oriundas deste Contrato e que
ndo possam ser resolvidas por meios administrativos, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

27.2 - E por estarem, assim, justos e acertados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, depois de lido e achado conforme, para que produza seus reais efeitos.

Guarapari/ES, ___de de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE GUARAPARI/ES
CONTRATANTE

CONTRATADA.
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